
 

 
 
 
 
 
 

 
บริษัท ฟรอนทไลน เอ็นจิเนียริ่ง จำกัด (มหาชน) 

หนังสือเชิญประชุมสามัญผูถือหุน  
ประจำป 2569 

 
 
 

วันพุธที่ 25 มีนาคม 2569 
เวลา 13.30 น. 

 
 
 

ณ หองประชุมสำนักงานใหญ  
บริษัท ฟรอนทไลน เอ็นจิเนียริ่ง จำกัด (มหาชน) 

 
เลขที่ 409 ถนนบอนดสตรที ตำบลบางพูด  
อำเภอปากเกร็ด จังหวัดนนทบุรี 11120 

 
 
 
 

การประชุมจะดำเนินการเปนภาษาไทย ผูถือหุนท่ีไมเขาใจภาษาไทย โปรดนำลามแปลมาดวย



 

หนังสือเชิญประชุมสามัญผูถือหุน ประจำป 2569 (หนา 2/41) 

สารบัญ 
 

  หนา 

หนังสือเชิญประชุมสามัญผูถือหุน ประจำป 2569 
 

3 

เอกสารประกอบวาระการประชุม  
ส่ิงที่สงมาดวย 1 สำเนารายงานการประชมุวิสามัญผูถือหุน คร้ังที่ 1/2568 (หลังแปรสภาพ) 11 
ส่ิงที่สงมาดวย 2 สำเนารายงานของคณะกรรมการเกี่ยวกับผลการดำเนินงานของบริษัทประจำป 2568 

และงบการเงินประจำป 2568 (ส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2568) (QR Code) 
15 

ส่ิงที่สงมาดวย 3 ประวัติโดยยอของผูไดรับการเสนอชื่อใหดำรงตำแหนงกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ 
 

16 

เอกสารประกอบการเขารวมประชุม  
ส่ิงที่สงมาดวย 4 นิยามกรรมการอสิระและรายชื่อกรรมการอิสระท่ีเปนผูรับมอบฉันทะในการประชุมสามญัผูถอื

หุนประจำป 2569 
19 

ส่ิงที่สงมาดวย 5 เง่ือนไข หลักเกณฑ วิธีปฏิบัติการในการเขารวมประชุมผูถือหุน และขอบังคับของบริษัทใน
สวนที่เกี่ยวของกับการประชุมผูถือหุน 

22 

ส่ิงที่สงมาดวย 6 หนังสือมอบฉันทะ แบบ ก และ ข 29 
ส่ิงที่สงมาดวย 7 ข้ันตอนและแบบฟอรมการสงคำถามเก่ียวกับการประชุมสามญัผูถือหุนประจำป 2569 36 
ส่ิงที่สงมาดวย 8 ข้ันตอนการเขารวมประชุมสามัญผูถือหุนประจำป 2569 39 
ส่ิงที่สงมาดวย 9 แบบฟอรมการลงทะเบียนสำหรบัผูถือหุนซ่ึงมาประชุมดวยตนเอง (โปรดนำมาในวันประชุม) 40 
ส่ิงที่สงมาดวย 10 แผนที่ของสถานท่ีประชมุ 41 

 
  



 

หนังสือเชิญประชุมสามัญผูถือหุน ประจำป 2569 (หนา 3/41) 

ทะเบียนเลขที่ 0107568000175 
วันท่ี 17 มนีาคม 2569 

 
เรื่อง ขอเชิญประชุมสามัญผูถือหุน ประจำป 2569 

เรียน ทานผูถือหุน บริษัท ฟรอนทไลน เอ็นจิเนียริ่ง จำกัด (มหาชน) 

ส่ิงที่สงมาดวย 1. สำเนารายงานการประชุมวสิามัญผูถือหุน คร้ังที่ 1/2568 (หลังแปรสภาพ) 
2. สำเนารายงานของคณะกรรมการเกี่ยวกบัผลการดำเนินงานของบริษัทประจำป 2568 

และงบการเงนิประจำป 2568 (ส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2568) (QR Code) 

3. ประวัติยอและขอมูลท่ีเก่ียวของของผูไดรับการเสนอชื่อใหดำรงตำแหนงกรรมการ 

4. นิยามกรรมการอิสระและรายชื่อกรรมการอิสระที่เปนผูรับมอบฉันทะในการประชุมสามัญผูถือหุน

ประจำป 2569 

5. เงื ่อนไข หลักเกณฑ วิธีปฏิบัติการในการเขารวมประชุมผูถือหุน และขอบังคับของบริษัท ในสวนที่

เก่ียวของกับการประชุมผูถือหุน 

6. หนังสือมอบฉันทะ แบบ ก และ ข 

7. ข้ันตอนและแบบฟอรมการสงคำถามเกี่ยวกบัการประชุมผูถอืหุน ประจำป 2569 

8. ข้ันตอนการเขารวมประชุมสามัญผูถือหุน ประจำป 2569 

9. แบบฟอรมการลงทะเบียนสำหรับผูถือหุนซ่ึงมาประชุมดวยตนเอง (โปรดนำมาในวันประชุม) 

10. แผนที่ของสถานท่ีประชุม 

 
ที่ประชุมคณะกรรมการบริษทั ฟรอนทไลน เอ็นจิเนียริ่ง จำกัด (มหาชน) (“บริษัท”)  คร้ังท่ี 1/2569 ซ่ึงประชุม

เมื่อวันพฤหัสบดีที่ 26 กุมภาพนัธ 2569 ไดมีมติกำหนดใหจัดการประชุมสามัญผูถอืหุน ประจำป 2569 ในวันพุธที่ 25 มีนาคม 

2569 เวลา 13.30 น. ณ หองประชุมสำนักงานใหญ เลขที่ 409 ถนนบอนดสตรีท ตำบลบางพูด อำเภอปากเกร็ด จังหวัด

นนทบุรี 11120 โดยมีระเบียบวาระการประชุม ดังนี ้

 
วาระที ่1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมวิสามัญผูถือหุน ครั้งที่ 1/2568 (หลังแปรสภาพ) เมื่อวันที่ 4 สิงหาคม 

2568 

ขอเทจ็จริงและเหตุผล : บริษัทไดจัดทำรายงานการประชุมวิสามัญผูถือหุน คร้ังที่ 1/2568 (หลังแปรสภาพ) ซ่ึงประชุมเมื่อวัน

จันทรที่ 4 สิงหาคม 2568 ณ หองประชุมสำนักงานใหญ เลขที่ 409 ถนนบอนดสตรีท ตำบลบางพูด อำเภอปากเกร็ด จังหวัด

นนทบุรี 11120 จึงขอนำเสนอใหที่ประชุมสามญัผูถือหุนประจำป 2569 พิจารณารับรองรายงานการประชุมวิสามัญผูถอืหุน 

ครั้งที ่1/2568 (หลังแปรสภาพ) (รายละเอียดปรากฏตามสิ่งท่ีสงมาดวยลำดบัที่ 1) 

 
ความเห็นของคณะกรรมการบริษัท : คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแลวเห็นวารายงานการประชุมวิสามัญผูถือหุน ครั้งที่ 

1/2568 (หลังแปรสภาพ) ซึ่งประชุมเมื่อวันจันทรที่ 4 สิงหาคม 2568 ไดมีการบันทึกไวอยางถูกตองครบถวน จึงมีมติเปนเอก

ฉันทใหเสนอตอที่ประชุมสามัญผูถอืหุนประจำป 2569 เพื่อพิจารณารับรองรายงานการประชุมวสิามัญผูถือหุน คร้ังท่ี 1/2568 

(หลังแปรสภาพ) ดังกลาว 

 
คะแนนเสียงเพื่อลงมต ิ: วาระนี้ตองผานมติอนุมัติดวยคะแนนเสียงขางมากของจำนวนเสียงทัง้หมดของผูถือหุนซึ่งมาประชุม

และออกเสยีงลงคะแนน 



 

หนังสือเชิญประชุมสามัญผูถือหุน ประจำป 2569 (หนา 4/41) 

 
วาระที ่2 รับทราบรายงานของคณะกรรมการเก่ียวกับผลการดำเนินงานของบริษัทประจำป 2568 

ขอเทจ็จริงและเหตุผล : บรษิัทไดสรุปผลการดำเนินงานของบรษิัทในรอบป 2568 ตามทีป่รากฎในรายงานของคณะกรรมการ

เกี่ยวกับผลการดำเนินงานของบริษัทประจำป 2568 ซึ่งไดจัดสงใหกับผูถือหุนในรูปแบบรหัสคิวอาร (QR Code) พรอมกับ

หนังสือเชญิประชมุในครั้งนี้ (รายละเอียดปรากฏตามส่ิงที่สงมาดวยลำดับท่ี 2) 

 
ความเห็นของคณะกรรมการบริษัท : คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแลวเห็นสมควรเสนอตอท่ีประชุมสามัญผูถือหุนประจำป 

2569 เพื่อรับทราบรายงานของคณะกรรมการเกี่ยวกบัผลการดำเนินงานของบริษัทประจำป 2568 

 
คะแนนเสียงเพ่ือลงมติ : เปนวาระแจงเพื่อทราบจึงไมมีการลงมต ิ

 
วาระที ่3 พิจารณาอนมุัติงบฐานะการเงินและงบกำไรขาดทุนของบริษทัสำหรับปบัญชีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2568 
 
ขอเท็จจริงและเหตุผล : ตามบทบัญญัติแหงพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่มีการแกไขเพิ่มเติม) 
หมวด 8 บัญชีและรายงาน มาตรา 112 และขอบังคับบริษัท หมวดที่ 7 การบัญชี การเงินและการสอบบัญชี ขอ 44 ระบุให
คณะกรรมการตองจัดใหมีการทำงบดุล และบัญชีกำไรขาดทุน ณ วนัสิ้นสุดของรอบปบัญชีของบริษัทและจัดใหผูสอบบัญชี
ตรวจสอบงบดุลและบัญชีกำไรขาดทุนนั้นใหเสร็จกอนเสนอตอที่ประชุมผูถือหุนในการประชุมสามัญประจำปเพื่อพิจารณา
อนุมัติบรษิัทไดจัดทำงบฐานะการเงินและงบกำไรขาดทุนของบริษัทสำหรับปบัญชี 2568 สิ้นสุด วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 ตาม
หลักการบัญชีที่รับรองทั่วไป ซึ่งผานการตรวจสอบโดย นายณัฐวุฒิ สันติเพ็ชร ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 5730 จาก
บริษัท สำนักงาน อีวาย จำกัด และผานการพิจารณาของคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริษัทแลว โดยสรุป
สาระสำคัญไดดังนี ้(รายละเอยีดปรากฏตามส่ิงที่สงมาดวยลำดับที่ 2) 

(หนวย : บาท) 

รายการ ป 2568 ป 2567 เพ่ิมขึ้น (ลดลง) 

สินทรัพยรวม 341,060,934     456,868,687 (115,807,753) 
หนี้สินรวม 200,874,311     327,634,339 (126,760,028) 
รายไดรวม 580,328,949     504,282,955 76,045,994 
กำไรสทุธิสำหรบัป 37,099,043 30,224,133 6,874,910 

ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ : ที่ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ คร้ังที่ 1/2569 ซึ่งประชมุเมื่อวันพฤหัสบดีที่ 26 

กุมภาพันธ 2569 ไดสอบทานงบฐานะการเงินและงบกำไรขาดทุนของบริษัท สำหรับรอบปบัญชีสิ้นสุด วันที่ 31 ธันวาคม 

2568 โดยงบการเงินดังกลาวไดผานการตรวจสอบจาก นายณฐัวุฒิ สันติเพชร ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 5730 ผูสอบบัญชี

ของบริษัท สำนักงาน อีวาย จำกัด แลวโดยรายงานของผูสอบบัญชีแสดงความเห็นแบบไมมีเง่ือนไขและไมมวีรรคเนน  

ความเห็นของคณะกรรมการบริษัท : ที่ประชุมคณะกรรมการบริษทั ครั้งที่ 1/2569 ซึ่งประชุมเมื่อวันที่ 26 กุมภาพันธ 2569 

ไดพิจารณางบฐานะการเงินและงบกำไรขาดทุนแลว ไมมีความเห็นที่แตกตางจากคณะกรรมการตรวจสอบ จึงเห็นสมควรเสนอ

ตอที่ประชุมสามัญผูถือหุนประจำป 2569 เพื่อพิจารณาอนุมัติงบฐานะการเงินและงบกำไรขาดทุนของบริษัท สำหรับรอบป

บัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2568 ซึ่งผานการสอบทานของคณะกรรมการตรวจสอบของบริษัท และผานการตรวจสอบ

รับรองโดยผูสอบบัญชรีับอนุญาตของบริษัทเรียบรอยแลว 

 
คะแนนเสียงเพื่อลงมต ิ: วาระนี้ตองผานมติอนุมัติดวยคะแนนเสียงขางมากของจำนวนเสียงทัง้หมดของผูถือหุนซึ่งมาประชุม

และออกเสยีงลงคะแนน 



 

หนังสือเชิญประชุมสามัญผูถือหุน ประจำป 2569 (หนา 5/41) 

วาระที ่4 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรกำไรสุทธิเพื่อเปนทุนสำรองตามกฎหมายและการจายเงินปนผล ประจำป 2568 
รวมถึงรบัทราบการจายเงินปนผลระหวางกาล 

ขอเท็จจริงและเหตุผล : ตามบทบัญญัติแหงพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่มีการแกไขเพิ่มเติม) 

หมวด 8 มาตรา 116 และขอบังคับบริษัท หมวด 8 เงินปนผลและเงินสำรอง ขอ 51 บริษัทตองจัดสรรกำไรสุทธิประจำปสวน

หนึ่งไวเปนทุนสำรองไมนอยกวารอยละ 5 (หา) ของกำไรสุทธิประจำป หักดวยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถามี) จนกวาทุน

สำรองนี้จะมีจำนวนไมนอยกวารอยละ 10 ของทุนจดทะเบียน  

 

นโยบายการจายเงินปนผล บรษิัทมนีโยบายในการจายเงินปนผลใหแกผูถือหุนสามัญในอัตราไมนอยกวารอยละ 30 ของกำไร

สุทธิหลงัหักภาษีเงินไดนิติบุคคลของงบการเงินเฉพาะกิจการและหลังหักสำรองตามกฎหมายและเงินสะสมอ่ืน ๆ ตามที่บริษัท

กำหนด ทั้งนี้การจายเงินปนผลดังกลาวอาจมีการเปล่ียนแปลงขึ้นอยูกับฐานะการเงนิ ผลการดำเนนิงาน แผนการลงทุน ความ

จำเปนและความเหมาะสมอื่น ๆ ในอนาคตตามที่คณะกรรมการบริษัท และ/หรือ ผูถือหุนของบริษัทเห็นสมควร 

 

ทั้งนี้ การจายเงินปนผลจะตองนำเสนอเพื ่อขออนุมัติจากที่ประชุมผูถือหุน เวนแตเปนการจายเงินปนผลระหวางกาลซึ่ง

คณะกรรมการบริษัทมีอำนาจอนุมัติใหจายเงินปนผลระหวางกาลได และจะรายงานใหที่ประชุมผูถือหุนรบัทราบในการประชุม

ผูถือหุนครั้งถัดไป 

 

การจายเงินปนผลระหวางกาล ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 6/2568 เมื่อวันที่ 12 ธันวาคม 2568 มีมติอนุมัติให

จายเงนิปนผลระหวางกาลสำหรับผลการดำเนินงานงวด 1 มกราคม – 30 กนัยายน 2568 จากกำไรสะสมทียั่งไมไดจัดสรร ใน

อัตราหุนละ 0.13 บาท สำหรับหุนจำนวน 200,000,000 หุน รวมเปนเงินทั้งสิ้น 26,000,000 บาท คิดเปนรอยละ 42.51 ของ

กำไรสะสม ซึ่งบริษทัไดดำเนินการจายเงินปนผลใหกับผูถือหุนเรียบรอยแลวเมื่อวันท่ี 12 ธันวาคม 2568 

 

การจายเงินปนผลประจำป บริษัทจะจายเงินปนผลสำหรับงวด 1 ตุลาคม – 31 ธันวาคม 2568 ในอัตราหุนละ 0.05 บาท ซ่ึง

ผูถือหุนประเภทบุคคลธรรมดาถูกหักภาษีเงินได ณ ที่จายในอัตรารอยละ 10 และกำหนดจายเงินปนผลภายในวันที่ 24 

เมษายน 2569 หลังไดรับการอนุมัติจากผูถือหุนในการประชุมสามัญผูถือหุนประจำป 2569 โดยมีรายละเอียดดังนี ้

 

รายการ อัตรา (รอยละ) จำนวน (บาท) 

กำไรสะสมยังไมไดจัดสรร  - 31,343,571.00 

จัดสรรกำไรสุทธิไวเปนทุนสำรองตามกฎหมาย* 
(สะสม) 

ไมนอยกวารอยละ 5 
ของกำไรสุทธิประจำป 

4,015,000.00 

จำนวนเงินปนผล 31.89 10,000,000.00 

จำนวนหุน (หุน) - 200,000,000.00 

เงินปนผลจายตอหุน (บาท) - 0.05 

ชนิดการปนผล จายปนผลเปนเงินสด 

*บริษัทตองจัดสรรกำไรสุทธปิระจำปสวนหนึ่งไวเปนทุนสำรองไมนอยกวารอยละหาของกำไรสุทธิประจำปหกัดวยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา  
(ถามี) จนกวาทุนสำรองน้ีจะมีจำนวนไมนอยกวารอยละสิบของทุนจดทะเบียน เวนแตบริษัทจะมขีอบังคับหรือกฎหมายอื่นกำหนดใหตองมีทนุ
สำรองมากกวานั้น 

 



 

หนังสือเชิญประชุมสามัญผูถือหุน ประจำป 2569 (หนา 6/41) 

ความเห็นของคณะกรรมการบริษัท : ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 1/2569 ซึ ่งประชุมเมื ่อวันพฤหัสบดีที่ 26 

กุมภาพันธ 2569 พจิารณาและมีมติเปนเอกฉันทเห็นชอบใหเสนอตอที่ประชุมผูถือหุนเพื่อพจิารณาอนุมัติการจัดสรรกำไรสุทธิ

เพื่อเปนทุนสำรองตามกฎหมาย และพิจารณาอนุมัติหรอืรบัทราบ (แลวแตกรณี) การจายเงินปนผลดังตอไปนี ้

 

1) พิจารณาอนุมัติการจายเงินปนผลประจำป 2568 สำหรับงวด 1 ตุลาคม – 31 ธันวาคม 2568 โดยเสนอจายเงินปน

ผลใหกับผูถือหุนในอัตราหุนละ 0.05 บาท สำหรับหุนจำนวน 200,000,000 หุน รวมเปนเงินทั้งสิ้น 10,000,000 

บาท คิดเปนรอยละ 31.89 ของกำไรสะสมที่ยังไมไดจัดสรร มีกำหนดจายเงินปนผลภายในวันที่ 24 เมษายน 2569 

ซึ่งเปนไปตามนโยบายการจายเงินปนผลของบริษัท  

 

2) รับทราบการจายเงินปนผลระหวางกาล สำหรับงวด 1 มกราคม – 30 กันยายน 2568 ในอัตราหุนละ 0.13 บาท 

สำหรับหุนจำนวน 200,000,000 หุน รวมเปนเงนิทั้งสิ้น 26,000,000 บาท ซึ่งบริษัทไดดำเนินการจายเงินปนผล

ระหวางกาลเรียบรอยแลวเมื่อวันท่ี 12 ธนัวาคม 2568  

คะแนนเสียงเพื่อลงมต ิ: วาระนี้ตองผานมติอนุมัติดวยคะแนนเสียงขางมากของจำนวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนซึ่งมาประชุม
และออกเสยีงลงคะแนน 

 

วาระที ่5 พิจารณาอนมุัติแตงต้ังกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ ประจำป 2569 

ขอเท็จจริงและเหตุผล : พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่มีการแกไขเพิ่มเติม) มาตรา 71 และ

ขอบังคับบริษัท ขอ 21 ระบุวา ในการประชุมผูถือหุนสามัญประจำปทุกครั้ง ใหกรรมการออกจากตำแหนงจำนวนหนึ่งในสาม

เปนอัตรา ถาจำนวนกรรมการที่จะแบงออกใหตรงเปนสามสวนไมได ก็ใหออกโดยจำนวนใกลที่สดุกับสวนหนึ่งในสามกรรมการ

ที่จะตองออกจากตำแหนงในปแรกและปที่สองภายหลังจดทะเบียนบริษัทนั้น ถาขอบังคับมิไดกำหนดไวเปนอยางอื่น ก็ใหจับ

สลากกนั สวนปหลงั ๆ ตอไปใหกรรมการคนท่ีอยูในตำแหนงนานที่สุดนั้นเปนผูออกจากตำแหนง  

ในการประชุมสามัญผูถือหุนประจำป 2569 นี้ บริษัทไดจับสลากเลือกกรรมการที่ตองออกจากตำแหนงตามวาระจำนวน 2 

ทาน ดังนี้ 

ลำดับ รายช่ือ ตำแหนง 

1 นายภาณุ โชคอภิรตัน กรรมการบริษัท ประธานกรรมการบริหาร และกรรมการบริหารความเส่ียง 

2 นางยุพดี คูเพ็ชรงาม 
 

กรรมการกรรมการอสิระ ประธานกรรมการสรรหาและกำหนดคาตอบแทน 
กรรมการตรวจสอบ และกรรมการบรหิารความเส่ียง 

ความเห็นของคณะกรรมการสรรหาและกำหนดคาตอบแทน : ที่ประชุมคณะกรรมการสรรหาและกำหนดคาตอบแทน ครั้งท่ี 

1/2569 ซ่ึงประชุมเมื่อวันพฤหัสบดีที่ 26 กมุภาพันธ 2569 ซึ่งไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท โดยไมรวมกรรมการผู

มีสวนไดเสียในวาระนี้ ไดดำเนินการสรรหากรรมการและกรรมการอิสระ โดยพิจารณาบุคคลที่มีความรู ความสามารถ มี

ประสบการณและประวัติการทำงานท่ีดี และมีภาวะผูนำ วิสัยทัศนกวางไกล รวมทั้งมีคุณธรรม จริยธรรม ตลอดจนมีทัศนคติท่ี

ดีตอองคกร สามารถอุทิศเวลาใหไดอยางเพียงพออันเปนประโยชนตอการดำเนินกิจการของบริษัท นอกจากนี้ยังไดคำนึงถึง

คุณสมบัติที่เหมาะสมและสอดคลองกับองคประกอบและโครงสรางของกรรมการตามกลยุทธทางธุรกิจของบริษัท ในการนี้ 

คณะกรรมการสรรหาและกำหนดคาตอบแทนเห็นวากรรมการที่ครบกำหนดจะตองออกจากตำแหนงตามวาระทั้ง 2 ทาน

ขางตน เปนผูที่มีความรูความสามารถและชวยเหลือกิจการของบริษัทไดเปนอยางดี มีคุณสมบัติเหมาะสม และไมไดประกอบ



 

หนังสือเชิญประชุมสามัญผูถือหุน ประจำป 2569 (หนา 7/41) 

กิจการ เขาเปนหุนสวนหรือผูถือหุนในนติิบุคคลอื่นที่มีสภาพอยางเดียวกัน และเปนการแขงขันกันกับกิจการของบริษัท ทั้งน้ี 

สำหรบัการพิจารณาเลือกกรรมการอิสระ คณะกรรมการไดพิจารณาแลววาบุคคลที่จะเสนอช่ือนั้นสามารถใหความเห็นไดอยาง

เปนอิสระและเปนไปตามหลักเกณฑที่เกี่ยวของที่ประชุมคณะกรรมการสรรหาและกำหนดคาตอบแทน ครั้งที่ 1/2569 เมื่อ

วันที่ 26 กุมภาพันธ 2569 จึงมีมตเิห็นชอบการแตงตั้งกรรมการที่ออกตามวาระในที่ประชุมสามัญประจำป 2569 ทั้ง 2 ทาน 

ไดแก นายภาณุ โชคอภิรัตน และนางยุพดี คู เพ็ชรงาม กลับเขาดำรงตำแหนงตอไปอีกวาระหนึ ่ง และเห็นสมควรให

คณะกรรมการบริษัทเสนอตอที่ประชุมสามัญผูถือหุน ประจำป 2569 เพื่อพิจารณาอนุมัติตอไป โดยมีขอมูลประวัติของ

กรรมการแตละทาน ปรากฏตาม (ส่ิงที่สงมาดวยลำดับท่ี 3) 

ความเห็นของคณะกรรมการบริษัท : ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทคร้ังที่ 1/2569 ประชมุเมื่อวันพฤหัสบดีที่ 26 กุมภาพันธ 

2569 ซึ่งไมรวมกรรมการผูมีสวนไดเสียในวาระนี้ ไดพิจารณาคุณสมบัติของบุคคลที่ไดรับการเสนอชื่อเขาดำรงตำแหนง

กรรมการอยางรอบคอบและระมดัระวังผานกระบวนการกล่ันกรองตามที่บรษิัทกำหนดแลววาเปนไปตามกฎเกณฑที่เกี่ยวของ

และเหมาะสมกับการประกอบธุรกิจของบริษัท จึงมีมติเห็นชอบตามความเห็นของคณะกรรมการสรรหาและกำหนด

คาตอบแทน และเห็นสมควรเสนอตอที่ประชุมสามัญผูถือหุนประจำป 2569 เพื่อพิจารณาอนุมัติการแตงตั้งกรรมการที่ออก

ตามวาระท้ัง 2 ทานกลับเขาดำรงตำแหนงตอไปอีกวาระหนึ่ง  

คะแนนเสียงเพ่ือลงมติ : วาระนี้ตองผานมติอนุมติัดวยคะแนนเสยีงขางมากของจำนวนเสยีงทั้งหมดของผูถอืหุนซึ่งมาประชุม
และออกเสยีงลงคะแนน 

วาระที ่6 พิจารณาอนุมัติการกำหนดคาตอบแทนกรรมการ ประจำป 2569 

ขอเท็จจริงและเหตุผล : ภายใตมาตรา 90 แหงพระราชบัญญัติบริษัทมหาชน พ.ศ.2535 (รวมทั้งที่มีการแกไขเพิ่มเติม) และ

ขอบังคับบริษัท ขอ 26 กรรมการมีสทิธิไดรับคาตอบแทนกรรมการจากบริษัทในรูปของเงินรางวัล เบี้ยประชมุ บำเหน็จ โบนัส 

หรอืผลประโยชนตอบแทนในลักษณะอ่ืน ตามที่ที่ประชุมผูถือหุนจะพิจารณาและลงมติดวยคะแนนเสียงไมนอยกวาสองในสาม

ของจำนวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนซึ่งมาประชุม โดยอาจกำหนดคาตอบแทนกรรมการเปนจำนวนแนนอนหรือวางเปน

หลักเกณฑเฉพาะ และจะกำหนดไวเปนคราว ๆ ไป หรือจะใหมีผลตลอดไปจนกวาที่ประชุมผูถือหุนจะมีมติเปลี่ยนแปลงเปน

อยางอื่นก็ได นอกจากนี้ กรรมการบริษัทมีสิทธิไดรับเบี้ยเลี้ยงและสวัสดิการตาง ๆ ตามระเบียบของบริษัท และสิทธิของ

พนักงานและลูกจางของบริษัทซึ่งไดรับเลือกตั้งเปนกรรมการในอันที่จะไดรับคาตอบแทนและผลประโยชนในฐานะที่เปน

พนักงานหรือลูกจางของบริษัทจะเปนไปตามนโยบายของบริษัท 

ความเห็นของคณะกรรมการสรรหาและกำหนดคาตอบแทน : ที่ประชุมคณะกรรมการสรรหาและกำหนดคาตอบแทน ครั้งท่ี 

1/2569 ซึ่งประชุมเมื่อวันพฤหัสบดีที่ 26 กุมภาพันธ 2569 ไดพิจารณาเรื่องคาตอบแทนกรรมการและกรรมการชุดยอย 

ประจำป 2569 โดยพิจารณาจากผลประกอบการของบริษัทและเปรียบเทียบกับบริษัทที่ประกอบกิจการใกลเคียงกัน และ

เห็นชอบใหนำเสนอคาตอบแทนกรรมการและกรรมการชุดยอย ประจำป 2569 เปนวงเงินไมเกิน 1,000,000.00 บาท (หนึ่ง

ลานบาทถวน) ซ่ึงเปนอัตราเดยีวกับป 2568 และยังคงนโยบายคาตอบแทนไวเชนเดียวกับปที่ผานมา โดยมีรายละเอียดดังนี ้

คาเบ้ียประชุมป 2569 (เทากับป 2568) 

ตำแหนง ป 2569 (ปที่เสนอ) 
คาเบ้ียประชุมกรรมการ 

(บาท/ครั้ง) 

ป 2568 (ปที่ผานมา) 
คาเบ้ียประชุมกรรมการ 

(บาท/ครั้ง) 
ประธานกรรมการบริษัท 5,000.00 5,000.00 

รองประธานกรรมการบริษัท 5,000.00 5,000.00 



 

หนังสือเชิญประชุมสามัญผูถือหุน ประจำป 2569 (หนา 8/41) 

ตำแหนง ป 2569 (ปที่เสนอ) 
คาเบ้ียประชุมกรรมการ 

(บาท/ครั้ง) 

ป 2568 (ปที่ผานมา) 
คาเบ้ียประชุมกรรมการ 

(บาท/ครั้ง) 
ประธานคณะอนุกรรมการ 5,000.00 5,000.00 

กรรมการ (ที่ไมไดเปนผูบริหารของบริษทั) 5,000.00 5,000.00 

หมายเหตุ : (1) กรรมการที่เปนผูบริหารของบริษัท บริษัทยอย และกลุมบริษัท จะไมไดรับคาตอบแทน (คาเบี้ยประชุม/
คาตอบแทนประจำเดือน/คาตอบแทนอ่ืน ๆ) 

นโยบายพิจารณาคาตอบแทน คณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการชุดยอย 
1. คาตอบแทนกรรมการ 

คาตอบแทนของคณะกรรมการ ใหพิจารณาจากหนาที่ความรับผิดชอบการทำงานของกรรมการและกรรมการชุดยอย 

โดยคณะกรรมการสรรหาและกำหนดคาตอบแทนจะพิจารณาถึงประเภทคาตอบแทน วิธีการจายคาตอบแทน และจำนวน

คาตอบแทน ซ่ึงจะตองสอดคลองกับหนาท่ีความรับผิดชอบ ความต้ังใจของคณะกรรมการ ประเภทและขนาดธุรกิจของบริษัท 

ตลาด และคูแขง โดยที่คาตอบแทนดังกลาวตองอยูในระดับที่เหมาะสมและเพียงพอที่จะจูงใจและรักษากรรมการที่มีคุณภาพไว

ได และนำเสนอตอที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทและผูถือหุนเพื่ออนุมัตเิพื่อพิจารณาอนุมัติตามลำดับ 

ประเภทคาตอบแทน ประกอบดวย 3 สวน คือ 
1) คาเบี้ยประชุม เพื่อสะทอนการทำงานของกรรมการ และเพื่อจูงใจใหกรรมการปฏิบัติหนาที่โดยการเขาประชุมอยาง

สม่ำเสมอ 
2) คาตอบแทนประจำเดือน เพ่ือสะทอนถึงหนาที่และความรับผิดชอบของกรรมการ 
3) คาตอบแทนอ่ืน ๆ เชน ประกันกลุม (สุขภาพและอุบัติเหตุ) เปนตน 

วิธีจายคาตอบแทน 
1) คาเบี้ยประชุม ใหจายกรรมการและกรรมการชุดยอย ซึ่งจะไดรับเบี้ยประชุมตอครั้งที่มาประชุม ตามจำนวนที่ไดรับ

อนุมัติจากที่ประชุมผูถือหุนในแตละป  
2) คาตอบแทนประจำเดือน ใหจายเปนประจำเดือน ตามจำนวนที่ไดรบัอนุมัติจากท่ีประชมุผูถือหุนในแตละป 

ความเห็นคณะกรรมการบริษัท : ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 1/2569 ซึ่งประชุมเมื่อวันพฤหัสบดีที่ 26 กุมภาพันธ 

2569 พิจารณาแลวมีมติเห็นสมควรเสนอตอท่ีประชุมสามัญผูถือหุนประจำป 2569 เพื่อพิจารณาอนุมัติคาตอบแทนกรรมการ

และกรรมการชุดยอย ประจำป 2569 จำนวนเงินภายในวงเงินไมเกิน 1,000,000 บาท ตามที่คณะกรรมการสรรหาและ

กำหนดคาตอบแทนเสนอขางตน 

คะแนนเสียงเพ่ือลงมติ : วาระนี้ตองผานมติอนุมัติดวยคะแนนเสยีงไมนอยกวาสองในสามของจำนวนเสียงท้ังหมดของผูถือหุน
ซ่ึงมาประชุม 

 
วาระที ่7 พิจารณาอนมุัติการแตงต้ังผูสอบบัญชี และกำหนดคาตอบแทนผูสอบบัญชี ประจำป 2569 

ขอเทจ็จริงและเหตุผล : ภายใตมาตรา 120 แหงพระราชบัญญตัิบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 (รวมท้ังท่ีมีการแกไขเพ่ิมเติม) 

และขอบังคับบริษัทขอ 46 ใหที่ประชุมผูถือหุนสามัญประจำปแตงต้ังผูสอบบญัช ีและกำหนดจำนวนเงินคาสอบบัญชีของบริษัท

ทุกป ในการแตงตั้งผูสอบบัญช ีที่ประชุมผูถอืหุนอาจเลือกผูสอบบัญชีผูซึ่งออกไปนั้นกลับเขารับตำแหนงอีกกไ็ด ใหที่ประชุมผู

ถือหุนกำหนดคาตอบแทนที่ผูสอบบัญชีควรไดรับ ทั้งน้ี ผูสอบบัญชีของบริษัทตองไมเปนกรรมการ พนักงาน ลูกจาง หรือผูดำรง

ตำแหนงหนาที่ใด ๆ ของบริษัท 



 

หนังสือเชิญประชุมสามัญผูถือหุน ประจำป 2569 (หนา 9/41) 

ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ : ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ ครั้งที่ 1/2569 ซึ่งประชุมเมื่อวันพฤหัสบดีที่ 26 

กุมภาพันธ 2569 ไดพิจารณาและเห็นชอบใหนำเสนอแตงต้ังผูสอบบัญชีของบริษัท สำนักงาน อีวาย จำกัด เปนผูสอบบัญชีของ

บรษิัท ประจำป 2569 โดยเสนอแตงตั้งผูสอบบัญชีคนใดคนหนึ่ง ตามท่ีมีรายชื่อดังตอไปนี้ 

1) นายณฐัวุฒิ  สันตเิพชร ผูสอบบญัชีอนุญาต ทะเบยีนเลขที ่5730 

 (จำนวนปที่เปนผูสอบบญัชีใหบรษิทั : 4 ป (ป 2565-2568) และ/หรือ 

2) นายฉัตรชัย  เกษมศรีธนาวัฒน ผูสอบบญัชีอนุญาต ทะเบยีนเลขที ่5813 

(จำนวนปที่เปนผูสอบบญัชีใหบรษิทั : - ป (ยังไมเคยไดรับการเสนอช่ือ) และ/หรือ 

3) นางสาววธู  ขยันการนาวี ผูสอบบญัชีอนุญาต ทะเบยีนเลขที ่5423 

 (จำนวนปที่เปนผูสอบบญัชีใหบรษิทั : - ป (ยังไมเคยไดรับการเสนอช่ือ) 

โดยกำหนดคาตอบแทนการสอบบัญชี ประจำป 2569 และคาสอบทานรายไตรมาส จำนวนไมเกิน 2,450,000 บาท ซึ่งยังไม

รวมคาใชจายอื่น ๆ ที่เกิดขึ้นจริงที่เกี ่ยวเนื่องกับการตรวจสอบงบการเงินโดยตรงที่จะเรียกเก็บตางหาก โดยมีรายละเอียด

คาตอบแทนดังนี ้
(หนวย : บาท) 

ความเห็นของคณะกรรมการบรษิัท : ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 1/2569 เมื่อวันพฤหัสบดีที่ 26 กุมภาพันธ 2569 

พิจารณาและมีมติเปนเอกฉันทเห็นชอบใหนำเสนอแตงตั้ง บริษัท สำนักงาน อีวาย จำกัด โดยมีรายชื ่อผู สอบบัญชีและ

คาตอบแทนการสอบบัญชี ประจำป 2569 รวมถึงคาสอบทานรายไตรมาส ตามขอเสนอของคณะกรรมการตรวจสอบ และให

เสนอตอที่ประชมุสามัญผูถือหุนประจำป 2569 เพื่อพจิารณาอนุมัติการแตงตัง้ผูสอบบัญชีและกำหนดคาตอบแทนผูสอบบญัชี

ประจำป 2569 ตามรายละเอียดที่เสนอ 

คะแนนเสียงเพ่ือลงมติ : วาระนี้ตองผานมติอนุมติัดวยคะแนนเสียงขางมากของจำนวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนซึ่งมาประชุม
และออกเสยีงลงคะแนน 

วาระที ่8 พิจารณาเร่ืองอ่ืน ๆ (ถาม)ี 

ขอเท็จจริงและเหตุผล : วาระนี้กำหนดขึ้นเพื่อใหผูถือหุนซักถาม และ/หรือ ใหความเห็นตาง ๆ ตอคณะกรรมการบริษัท (ถา

มี) และ/หรอื ใหคณะกรรมการบริษัทชี้แจง ตอบขอซักถามของผูถือหุน โดยจะไมมีการนำเสนอเร่ืองอ่ืนใดใหที่ประชุมพิจารณา

อนุมัติ และจะไมมีการลงมติใด ๆ ในวาระนี้  

ในวันประชุมสามัญผูถือหุนประจำป 2569 บริษัทจะเปดใหผูถือหุน และ/หรือ ผูรับมอบฉันทะ ลงทะเบียนและตรวจ

เอกสารประกอบการมอบฉันทะ ตั้งแตเวลา 13.00 น. บริษัทใครขอใหทานผูถือหุนซึ่งมาประชุมดวยตนเองนำแบบฟอรมการ

ลงทะเบียน (รายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่สงมาดวย 9) มาแสดงเพื่อลงทะเบียนเขาประชุมดวย หากผูถือหุนไมสามารถเขารวม

ประชุมไดดวยตนเอง ทานสามารถมอบฉันทะใหบุคคลอื่นใหเปนผูรับมอบฉันทะ (รายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่สงมาดวย 6) 

ขอบเขตการใหบริการ 
2569 

(ปที่เสนอ) 2568 2567 2566 

 1. ตรวจสอบงบการเงินประจำป 1,700,000 1,700,000 1,550,000 1,350,000 

 2. สอบทานงบฐานะการเงินระหวางกาล  
     (รวม 3 ไตรมาส) 

750,000 750,000 750,000 - 

 รวมคาบริการทั้งหมด 2,450,000 2,450,000 2,300,000 1,350,000 



 

หนังสือเชิญประชุมสามัญผูถือหุน ประจำป 2569 (หนา 10/41) 

เขารวมประชุมได โดยกรอกขอความและลงลายมือชื่อในหนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. (แบบกำหนดรายละเอียดตาง ๆ ในการ

มอบฉันทะอยางชัดเจน) หรือหนังสือมอบฉันทะ แบบ ก. (แบบทั่วไป) โดยเลือกใชเพียงแบบใดแบบหนึ่งตามที่ระบุไวเทาน้ัน 

พรอมแนบหลักฐานเพื่อเขารวมการประชุมผูถือหุน ทั้งนี้ ขอความรวมมือจากทานโปรดสงหนังสือมอบฉันทะมายังบริษัท

ภายในวันที่ 20 มีนาคม 2569 โดยสงมาที่สวนงานเลขานุการบริษัท 

ทานสามารถศึกษาขอมลูไดจากเงื่อนไข หลักเกณฑ วิธีปฏบิัติในการเขารวมประชุมผูถือหุน และขอบังคับของบริษัท

ในสวนที่เกี่ยวของกบัการประชุมผูถือหุน (รายละเอียดปรากฏตามสิ่งท่ีสงมาดวย 5)  

 

สวนงานเลขานกุารบริษัท สำนักงานผูบรหิาร 

บรษิัท ฟรอนทไลน เอ็นจเินียร่ิง จำกัด (มหาชน) 

เลขที่ 409  ถนนบอนดสตรีท ตำบลบางพูด  

อำเภอปากเกรด็ จังหวัดนนทบรุี 11120 

ในกรณีที่ผูถือหุนมีคำถามที่ตองการใหบริษัทชี้แจงในประเด็นที่เกี่ยวของกับระเบียบวาระการประชุมที่นำเสนอใน
ครั้งนี้กรุณาสงคำถามมายังเลขานุการบริษัท ลวงหนากอนวันประชุมอยางนอย 3 วัน ซึ่งผูถือหุนสามารถกรอกแบบฟอรมการ
สงคำถามลวงหนา (สิ่งที่สงมาดวย 7) และจัดสงทางอีเมล : ir@front-line.co.th หรือจัดสงทางไปรษณยี : บริษัท ฟรอนทไลน 
เอ็นจิเนียริ่ง จำกัด (มหาชน) เลขที่ 409 ถนนบอนดสตรีท ตำบลบางพูด อำเภอปากเกร็ด จังหวัดนนทบุรี 11120 

จึงขอเรียนมาเพื่อโปรดทราบ และขอเรียนเชิญทานผูถือหุนเขารวมประชุมสามัญผูถือหุนประจำป 2569 ตามวัน 
เวลา และสถานท่ีที่ระบุไวขางตนดวย จักขอบพระคุณยิ่ง 
 
 
 ขอแสดงความนับถือ 
 
 
 -ภาณุ  โชคอภิรัตน- 
 
 (นายภาณุ  โชคอภิรตัน) 
 ประธานเจาหนาที่บริหาร 

 

 



 
ส่ิงที่สงมาดวย 1 

Enclosure No. 1 

หนังสือเชิญประชุมสามัญผูถือหุน ประจำป 2569 (หนา 11/41) 



 
ส่ิงที่สงมาดวย 1 

Enclosure No. 1 

หนังสือเชิญประชุมสามัญผูถือหุน ประจำป 2569 (หนา 12/41) 



 
ส่ิงที่สงมาดวย 1 

Enclosure No. 1 

หนังสือเชิญประชุมสามัญผูถือหุน ประจำป 2569 (หนา 13/41) 



 
ส่ิงที่สงมาดวย 1 

Enclosure No. 1 

หนังสือเชิญประชุมสามัญผูถือหุน ประจำป 2569 (หนา 14/41) 

 



 
ส่ิงที่สงมาดวย 2 

Enclosure No. 2 

หนังสือเชิญประชุมสามัญผูถือหุน ประจำป 2569 (หนา 15/41) 

 

 
 

 
 
 

รายงานของคณะกรรมการเก่ียวกับผลการดำเนินงานของบริษัทประจำป 2568  
และงบการเงินประจำป 2568 สิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2568 



 
สิ่งที่สงมาดวย  3 

Enclosure No. 3 

หนังสือเชิญประชุมสามัญผูถือหุน ประจำป 2569 (หนา 16/41) 

ประวัติยอและขอมูลที่เก่ียวของของผูไดรับการเสนอชื่อใหดำรงตำแหนงกรรมการ 

นายภาณุ  โชคอภิรัตน  (อายุ 56 ป) 
 

 

ตำแหนงในบริษัท กรรมการบริษัท ประธานกรรมการบริหาร  
กรรมการบริหารความเส่ียง และประธานเจาหนาที่บรหิาร 

วันที่ไดรับแตงต้ังเปนกรรมการ 
(นับแตแปรสภาพ) 

วันท่ี 15 กรกฎาคม 2568 

การถือหุนของบริษทั 
(ณ วันที่ 26 กมุภาพันธ 2569) 

ตนเอง: 81.2% 
คูสมรส/บุตร: 9% 

ที่อยู 50/1718 หมู 6 ตำบลบานใหม อำเภอปากเกร็ด จังหวัดนนทบุรี 
 

การศึกษา ปรญิญาโท บริหารธุรกิจมหาบณัฑิต (MBA)  
 สาขาบรหิารธุรกิจ มหาวิทยาลัยหอการคาไทย 
ปรญิญาตร ี วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต 
 สาขาอุตสาหการ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วทิยาเขตหาดใหญ 

การอบรม  การจัดการดานการเงิน สำหรับผูบรหิาร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  

 หลักสูตร Mini MBA: Digital Marketing มหาวิทยาลัยเนชั่น  

 หลักสูตรนักบริหารระดับสูงดานการพัฒนาธุรกิจอุตสาหกรรมและการลงทุน (วธอ.) รุนที่ 5 

 หลักสูตรผูบริหารระดับสูงดานการคาและการพาณิชย (TEPCoT) รุนที่ 13 

 หลักสูตร Director Certification Program (DCP 346/2023) สมาคมสงเสรมิสถาบันกรรมการ
บรษิัทไทย (IOD) 

 หลักสูตร Ethical Leadership Program (ELP 37/2025) สมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการ
บรษิัทไทย (IOD) 

ประวัติการทำงาน 
2568 - ปจจบุัน 

 
2558 - 2568 

 
2546 - 2557 

2566 

 
กรรมการ ประธานกรรมการบริหาร ประธานเจาหนาที่บริหาร 
บรษิัท ฟรอนทไลน เอ็นจเินียร่ิง จำกัด (มหาชน) 
กรรมการ ประธานกรรมการบริหาร ประธานเจาหนาที่บริหาร 
บรษิัท ฟรอนทไลน เอ็นจเินียร่ิง จำกัด 
กรรมการผูจดัการ บริษัท ฟรอนทไลน เอ็นจเินียร่ิง จำกัด 
เลขานุการประจำคณะกรรมาธกิาร การเศรษฐกิจ การเงินและการคลัง วุฒิสภา 

คุณสมบัติตองหาม - ไมมีประวัติการกระทำความผิดอาญาในความผิดที่เกี่ยวกับ  
  ทรัพยซ่ึงไดกระทำโดยทุจริต 
- ไมมีประวัติการทำรายการที่อาจเกดิความขัดแยงทาง 
  ผลประโยชนกับบริษัทในรอบปที่ผานมา 

 
 
 
 



 
สิ่งที่สงมาดวย  3 

Enclosure No. 3 

หนังสือเชิญประชุมสามัญผูถือหุน ประจำป 2569 (หนา 17/41) 

 

นางยุพดี  คูเพ็ชรงาม  (อายุ 50 ป) 
 

 

ตำแหนงในบริษัท กรรมการอิสระ ประธานกรรมการสรรหาและกำหนดคาตอบแทน  
กรรมการตรวจสอบ และกรรมการบรหิารความเส่ียง 

วันที่ไดรับแตงต้ังเปนกรรมการ 
(นับแตแปรสภาพ) 

วันท่ี 15 กรกฎาคม 2568 

การถือหุนของบริษทั 
(ณ วันที่ 26 กมุภาพันธ 2569) 

- ไมมี - 

ที่อยู 1/25 หมู 2 หมูบานเลคการเดนทโอม ถนนขุมทองลำตอยติ่ง 
ตำบลคลองหลวงแพง อำเภอเมือง จังหวัดฉะเชิงเทรา 24000 

การศึกษา ปรญิญาโท Industrial Psychology, 
 University Of San Francisco, CA 
ปรญิญาตร ี มนุษยศาสตร สาขาวชิาเอกภาษาอังกฤษ 
 วิชาโทภาษาสเปน มหาวิทยาลัยรามคำแหง 
 ศิลปศาสตร สาขาวิชาภาษาอังกฤษธุรกิจ  
 มหาวิทยาลัยอัสสัมชัญ 

การอบรม  สมาคมสงเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD) 
o Company Secretary Program (CSP 69/2016) 
o Company Reporting Program (CRP  22/2018) 
o Board Reporting Program (BRP  28/2019) 
o Director Accreditation Program (DAP 197/2022)  

 510 K FDA USA (Food and Drug Administration) 

ประวัติการทำงาน 
2568 - ปจจุบัน 
2566 - ปจจุบัน 
2566 - ปจจุบัน 
2566 - ปจจุบัน 
2565 - ปจจุบัน 
2563 - ปจจุบัน 

 
2566 - 2568 
2547 - 2562 

 
2545 - 2546 
2540 - 2545 

 
กรรมการอิสระ บรษิัท ฟรอนทไลน เอน็จิเนยีร่ิง จำกัด (มหาชน) 
กรรมการ บริษัท บี แอสเซส พร็อพเพอรตี้ จำกัด 
กรรมการ บริษัท บี โปร พร็อพเพอรตี้ จำกัด 
กรรมการ บริษัท บี พรอม พร็อพเพอรตี้ จำกัด 
กรรมการอิสระ บรษิัท ทีฆทัศน จำกัด 
ประธานเจาหนาทีฝ่ายงานสนับสนนุและเลขานุการบริษัท 
บรษิัท บี จิสติกส จำกัด (มหาชน) 
กรรมการอิสระ บรษิัท ฟรอนทไลน เอน็จิเนยีร่ิง จำกัด 
เลขานุการบริษัท และเลขาคณะอนุกรรมการชุดยอยผูจัดการอาวุโสฝายธรุการ 
บรษิัท ไดเมท (สยาม) จำกัด (มหาชน) 
เลขานุการกรรมการผูจัดการ และ ผูจัดการอาวุโสฝายธรุการ บรษิัท วัททิล ไดเมท (สยาม) จำกัด 
RA/QA Executive Secretary RA/QA Department             
KIMBERLY-CLARK , Roswell, GA (Feb 1997 – Dec 2000) 
 

 



 
สิ่งที่สงมาดวย  3 

Enclosure No. 3 

หนังสือเชิญประชุมสามัญผูถือหุน ประจำป 2569 (หนา 18/41) 

 

นางยุพดี  คูเพ็ชรงาม  (อายุ 50 ป) 

มีลักษณะความสัมพันธของกรรมการอิสระ ดังนี ้
1. การเปนญาติสนิทกับผูบริหาร / ผูถือหุนรายใหญของบริษัท /  
บรษิัทยอย 
2. การมีความสัมพันธในลักษณะดังตอไปนี้กบับริษัท / บริษัท
ยอย หรือ นิติบุคคลที่อาจมีความขัดแยงในปจจุบันในชวง 2 ปท่ี
ผานมา 
- เปนกรรมการที่มีสวนรวมในการบริหารงาน พนักงาน ลูกจาง 
หรอืท่ีปรึกษาท่ีไดรับเงนิเดือนประจำ 
- เปนผูใหบรกิารทางวิชาชีพ 
3. การมีความสัมพันธทางธุรกิจอยางนัยสำคญั 

 
- ไมมี - 
 
 
 
 
- ไมมี - 
 
- ไมมี - 
- ไมม ี- 

คุณสมบัติตองหาม - ไมมีประวัติการกระทำความผิดอาญาในความผิดที่เกี่ยวกับ  
  ทรัพยซึ่งไดกระทำโดยทุจริต 
- ไมมีประวัติการทำรายการที่อาจเกดิความขัดแยงทาง 
  ผลประโยชนกับบริษัทในรอบปที่ผานมา 
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นิยามกรรมการอิสระและรายช่ือกรรมการอิสระท่ีเปนผูรับมอบฉันทะ 
ในการประชุมสามัญผูถือหุนประจำป 2569 

 
กรรมการอิสระ หมายถึง บคุคลที่มีคุณสมบัติครบถวนและมีความเปนอิสระตามที่คณะกรรมการบรษิัทไดกำหนดไวในนโยบาย
กำกับดูแลกิจการของบริษัท ซึ่งสอดคลองและเขมงวดกวาหลักเกณฑของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยและสำนักงาน
คณะกรรมการกำกับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย กลาวคือ 

1. ถือหุนไมเกินรอยละ 1 ของจำนวนหุนที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม หรือนิติ
บุคคลที่อาจมีความขัดแยง ท้ังนี้ใหนับรวมการถอืหุนของผูที่เกี่ยวของของกรรมการอิสระรายน้ัน ๆ ดวย 

2. ไมเปนหรือเคยเปนกรรมการที่มีสวนรวมบริหารงาน ลูกจาง พนักงาน ท่ีปรึกษาที่ไดเงินเดือนประจำ หรือผูมีอำนาจ
ควบคุมของบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม บริษัทยอยลำดับเดียวกนั หรือนิติบุคคลทีอ่าจมีความขัดแยง 
สำหรับกรรมการตรวจสอบที่ไดรับการแตงตั้งในหรือหลัง วันที่ 26 กุมภาพันธ 2569 ตองพนจากการมีลักษณะ
ดังกลาวมาแลว ไมนอยกวาสองปกอนไดรับการแตงตั้ง 

3. ไมมีหรือเคยมีความสัมพันธทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม หรือ นิติบุคคลที่อาจมีความ
ขัดแยงในลกัษณะที่อาจเปนการขัดขวางการใชวิจารณญาณอยางอิสระของตน รวมทั้งไมเปนหรอืเคยเปนผูถือหุนที่มี
นัย หรือมีอำนาจควบคุมของผูที่มีความสัมพันธทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม หรือ นิติ
บุคคลที่อาจมีความขัดแยง สำหรับกรรมการตรวจสอบที่ไดรับการแตงต้ังในหรือหลังวันท่ี 26 กุมภาพันธ 2569 ตอง
พนจากการมีลักษณะดังกลาวมาแลว ไมนอยกวาสองปกอนไดรับการแตงตั้งความสัมพันธทางธุรกิจตามวรรคหนึ่ง 
รวมถึงการทำรายการคาท่ีกระทำเปนปกติเพ่ือประกอบกิจการ การเชาหรือใหเชาอสังหาริมทรัพย รายการที่เก่ียวกับ
สินทรัพยหรือบริการ หรือการใหหรือรับความชวยเหลือทางการเงิน ดวยการรับหรือใหกูยืม ค้ำประกัน การให
สินทรัพยเปนหลักประกันหนี้สินรวมถึงพฤติการณอื่นทำนองเดียวกัน ซึ่งเปนผลใหบริษัท หรือคูสัญญามีภาระหนี้ที่
ตองชำระตออีกฝายหนึ่ง ตั้งแตรอยละสามของสินทรัพยที่มีตัวตนสุทธิของบริษัท หรือตั้งแตยี่สิบลานบาทขึ้นไป 
แลวแตจำนวนใดจะต่ำกวา ทั้งนี้การคำนวณภาระหนี้ดังกลาวใหเปนไปตามวิธีการคำนวณมูลคาของรายการที่เกี่ยว
โยงกันตามประกาศคณะกรรมการกำกบัตลาดทุนวาดวยหลกัเกณฑในการทำรายการที่เก่ียวโยงกันโดยอนุโลม แตใน
การพิจารณาภาระหนี้ดังกลาว ใหนับรวมภาระหนี้ที่เกิดขึ้นในระหวางหนึ่งปกอนวันที่มีความสัมพันธทางธุรกิจกับ
บุคคลเดียวกัน 

4. ไมเปนบุคคลที่มีความสมัพันธทางสายโลหิต หรือ โดยการจดทะเบยีนตามกฎหมาย ในลักษณะที่เปน บิดามารดา คู
สมรสพี่นอง และบุตร รวมท้ังคูสมรสของบุตร ของผูบริหาร ผูถือหุนรายใหญ ผูมีอำนาจควบคุม หรือบุคคลที่จะไดรบั
การเสนอใหเปนผูบริหารหรือผูมอีำนาจควบคุมของบริษัทหรือบริษัทยอย 

5. ไมเปนกรรมการที่ไดรับการแตงตั้งขึ้นเพื่อเปนตัวแทนของกรรมการบริษัท ผูถือหุนรายใหญ หรือผูถือหุนซึ่งเปนผูที่
เก่ียวของกับผูถือหุนรายใหญของบริษัท 

6. ไมเปนหรือเคยเปนผูสอบบญัชขีองบรษิัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแยง และ
ไมเปน ผูถือหุนมีนัย ผูมีอำนาจควบคุม หรือหุนสวนของสำนักงานสอบบัญชี ซึ่งมผีูสอบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ 
บริษัทยอยบริษัทรวม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแยงสังกัดอยู สำหรับกรรมการตรวจสอบที่ไดรับการแตงตั้งใน
หรอืหลังวันที ่26 กุมภาพันธ 2569 ตองพนจากการมีลักษณะดังกลาวมาแลว ไมนอยกวาสองปกอนไดรบัการแตงต้ัง 

7. ไมเปนหรือเคยเปนผูใหบริการทางวิชาชีพใด ๆ ซึ่งรวมถึงการใหบริการเปนที่ปรึกษากฎหมายหรือที่ปรึกษาทางการ
เงิน ซึ่งไดรบัคาบริการเกินกวาสองลานบาทตอปจากบริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความ
ขัดแยง และไมเปนผูถือหุนมีนัย ผูมีอำนาจควบคุม หรือหุนสวนของผูใหบริการวิชาชีพนั้นดวย สำหรับกรรมการ
ตรวจสอบที่ไดรับการแตงต้ังในหรือหลังวันที่ 26 กุมภาพันธ 2569 ตองพนจากการมีลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอย
กวาสองปกอนไดรับการแตงต้ัง 

8. ไมประกอบกิจการที่มีสภาพอยางเดียวกัน เปนการแขงขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัท หรือบริษัทยอย หรือไมเปน
หุนสวนที่มีนัยในหางหุนสวน หรือเปนกรรมการที่มีสวนรวมบริหารงาน ลูกจาง พนักงาน ที่ปรึกษาที่รับเงินเดือน
ประจำ หรือถือหุนเกินรอยละ 1 ของจำนวนหุนที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทอ่ืน ซึ่งประกอบกิจการที่มีสภาพ
อยางเดียวกนั และเปนการแขงขันที่มีนยักับกิจการของบริษัท หรือบริษัทยอย 
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9. ไมมลีักษณะอื่นใดที่ทำใหไมสามารถใหความเห็นอยางอิสระเก่ียวกับการดำเนินงานของบริษัท ภายหลังไดรับแตงต้ัง
เปนกรรมการอิสระที่มีลักษณะเปนไปตามขอ 1 ถึง 8 แลว กรรมการอิสระอาจไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการ
บรษิัท ใหตัดสินใจในการดำเนินกิจการของบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม บริษัทยอยลำดับเดียวกัน ผูถือ
หุนรายใหญ หรือผูมีอำนาจควบคุมบริษัท โดยมีการตัดสินใจในรูปแบบขององคคณะ (Collective Decision) ได 
บริษัทอาจแตงตั้งบุคคลที่มี หรือเคยมีความสัมพนัธทางธุรกิจหรือการใหบริการวิชาชีพเกินมูลคาตามขอ 3. หรือขอ 
7. ขางตนเปนกรรมการอิสระได หากกรรมการบริษัทไดพิจารณาอยางระมัดระวัง และมีความเห็นวาการแตงต้ัง
บุคคลดังกลาวไมมีผลกระทบตอการปฏิบัติหนาที่ และการใหความเห็นที่เปนอิสระ และใหเปดเผยขอมูลตอไปนี้ใน
หนังสือนัดประชุมผูถือหุนในวาระแตงตั้งกรรมการอิสระดวย 

(ก.) ลักษณะความสัมพันธทางธุรกิจ หรือการใหบริการทางวิชาชีพ ที่ทำใหบุคคลดังกลาวมีคุณสมบัติไมเปนไป
ตามหลักเกณฑที่กำหนด 

(ข.) เหตุผลและความจำเปนที่ยังคง หรือแตงตั้งใหบุคคลดังกลาวเปนกรรมการอิสระ 
(ค.) ความเห็นของคณะกรรมการบริษัทในการเสนอใหมีการแตงต้ังบุคคลดังกลาวเปนกรรมการอิสระ 
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รายละเอียดกรรมการที่ผูถือหุนสามารถมอบฉันทะใหเขาประชุมแทน 
นายสญัชัย เกตุวรชยั ตำแหนง  กรรมการบริษัท (กรรมการอิสระ)  
(อายุ 68 ป)    ประธานกรรมการตรวจสอบ 
 

 

การถือหุนของบริษัท 
(ณ วันที ่26 กุมภาพันธ 2569) 

- ไมมี - 

ที่อยู 53/26 ซอย 2/7 หมูบานลัดดาวัลย ถนนรังสิต-ปทุมธานี 
หมู 1 ต.บานกลาง อ.เมอืงปทุมธานี จ.ปทุมธานี 12000 

การศกึษา ปรญิญาโท ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต (พัฒนาสังคม)  
 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
ปรญิญาตร ี วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต (วิศวกรรมโยธา) 
 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

 

มีลักษณะความสัมพันธของกรรมการอิสระ ดังนี ้
1. การเปนญาติสนิทกับผูบริหาร / ผูถือหุนรายใหญของบริษัท /  
บรษิัทยอย 
2. การมีความสัมพันธในลักษณะดังตอไปนี้กบับริษัท / บริษัทยอย 
หรอื นิติบุคคลท่ีอาจมีความขดัแยงในปจจุบันในชวง 2 ปที่ผานมา 
- เปนกรรมการที่มีสวนรวมในการบริหารงาน พนักงาน ลูกจาง หรือ
ที่ปรึกษาที่ไดรบัเงินเดือนประจำ 
- เปนผูใหบรกิารทางวิชาชีพ 
3. การมีความสัมพันธทางธุรกิจอยางนัยสำคญั 

 
- ไมมี - 
 
 
 
- ไมมี - 
 
- ไมมี - 
- ไมมี - 

คุณสมบัติตองหาม - ไมมีประวัติการกระทำความผิดอาญาในความผิดที่
เกี่ยวกับทรพัยซ่ึงไดกระทำโดยทุจริต 
- ไมมีประวัติการทำรายการที่อาจเกดิความขัดแยงทาง 
  ผลประโยชนกับบริษัทในรอบปที่ผานมา 

การอบรม 
2568 

 
2558 
2556 
2554 
2553 

 
หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP 235/2025) สมาคมสงเสรมิสถาบัน
กรรมการบริษัทไทย (IOD) 
ผูบริหารระดับสูงดานการบริหารงานพัฒนาเมือง (มหานคร) รุนที่ 4 (ม.นวมินทราธริาช) 
นักบรหิารระดับสูง : ผูบริหารสวนราชการ (นบส.2) รุนที่ 5 สำนักงาน ก.พ. 
หลักสูตรปองกันราชอาณาจักร (วปอ.) รุน 53 วทิยาลัยปองกันราชอาณาจักร 
นักปกครองระดับสูง รุน 55 สถาบันดำรงราชานุภาพ กระทรวงมหาดไทย 

ประวัติการทำงาน 
2559- 2560 

2559 
2554 – 2559 
2553 - 2554 

 
อธิบดีกรมชลประทาน กระทรวงเกษตรและสหกรณ 
ผูตรวจราชการกระทรวง กระทรวงเกษตรและสหกรณ 
รองอธิบดีฝายกอสราง กรมชลประทาน กระทรวงเกษตรและสหกรณ 
รองอธิบดีฝายบรหิาร กรมชลประทาน กระทรวงเกษตรและสหกรณ 
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เงื่อนไข หลักเกณฑ วิธีปฏิบัติในการเขารวมประชุม การมอบฉันทะ การออกเสียง 
 

1. กรณีเขารวมประชุมดวยตนเอง 
- ผู ถ ือหุ นเปนบุคคลธรรมดา สัญชาติไทย โปรดแสดงบัตรประจำตัวประชาชน หรือ บัตรประจำตัว

ขาราชการ 
- ผูถือหุนเปนบุคคลธรรมดา สัญชาติตางดาว โปรดแสดงใบสำคัญบัตรประจำตัวคนตางดาว หรือหนังสือ

เดินทางหรือเอกสารที่ใชแทนหนังสือเดินทางบริเวณสถานที่ลงทะเบียน 
- กรณมีกีารแกไขชื่อ ชื่อสกลุ ตองแสดงหลักฐานรบัรองการเปล่ียนแปลงดังดงักลาว 

 
2. กรณีมอบฉันทะ 

- ผูถือหุนที่มอบฉันทะจะตองมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเปนผูรับมอบฉันทะ โดยเขารวม
ประชุมและออกเสียงลงคะแนนตามแบบหนังสือมอบฉันทะที่แนบมาพรอมนี้ 

- ผูมอบฉันทะอาจแสดงความประสงคที่จะออกเสียงลงคะแนนแยกไดในแตละวาระของการประชุมวาเห็น
ดวย ไมเห็นดวย หรืองดออกเสียง โดยกำหนดไวในหนังสือมอบฉันทะเพื่อใหผูรับมอบฉันทะออกเสียง
ลงคะแนนตามความประสงคของผูมอบฉันทะ 

- ใหผูรับมอบฉันทะสงหนังสือมอบฉนัทะไวตอประธานที่ประชุม และ/หรือ ผูที่ไดรับมอบหมายจากประธาน
กอนเวลาประชุม โดยกรอกขอมูลและลงลายมือชื่อใหครบถวน หากมีการแกไข หรือขีดลบขอความท่ี
สำคัญ ผูมอบฉันทะตองลงนามกำกับไวทุกแหง หนังสือมอบฉันฉันทะตองติดอากรแสตมป 20 บาท ทั้งน้ี
บรษิัทไดจัดเตรียมอากรแสตมป สำหรับปดในหนังสือมอบฉันทะเพื่ออำนวยความสะดวกใหแกผูถือหุน 

 
        เอกสารท่ีตองใชประกอบการมอบฉันทะ 

- กรณผีูรบัมอบฉันทะเปนบุคคลธรรมดาสัญชาติไทย : ภาพถายบัตรประจำตัวประชาชน หรือบัตรประจำตัว
ขาราชการ / ของผูมอบฉันทะพรอมลงนามรับรองสำเนาถูกตอง โดยผูมอบฉันทะ 

- กรณผีูมอบฉันทะเปนบุคคลธรรมดาสัญชาติตางดาว : ภาพถายใบสำคัญประจำตัวคนตางดาว หรอืหนังสือ
เดินทางหรือเอกสารที่ใชแทนหนังสือเดินทาง 

- กรณผีูมอบฉันทะเปนนิติบุคคล : 
 นิติบุคคลสัญชาติไทย : สำเนาหนังสือรับรองของกระทรวงพาณิชย หรือหนวยงานที่มีอำนาจ

รับรองที่ไดออกใหไมเกิน 1 ป ซึ่งรับรองความถูกตองโดยบุคคลผูมีอำนาจลงลายมือชื่อของนิติ
บุคคลนั้น ๆ ภาพถายบัตรประจำตัวประชาชน หรือบัตรประจำตัวขาราชการ ของกรรมการผูมี
อำนาจลงนามแทนนิติบุคคล ซึ่งรบัรองความถูกตองโดยกรรมการดังกลาว 

 นิติบุคคลสัญชาติตางดาว : ผูมีอำนาจลงนามของนิติบุคคลจะตองลงลายมือชื่อพรอมประทับตรา
บริษัทในหนังสือมอบฉันทะดวยตนเองตอหนาพนักงานรับรองเอกสาร (โนตารีพับลิค) หรือ
หนวยงานซ่ึงมอีำนาจหนาท่ีคลายคลึงกันตามกฎหมายของแตละประเทศ และภายหลังจากการลง
นามดังกลาวแลวใหนำหนังสือมอบฉันทะฉบับนั้นใหเจาหนาที่ผู มีอำนาจของสถานทูตไทยหรือ
สถานกงสุลไทย หรือเจาหนาที ่ผู ไดรับมอบหมายใหทำการแทนบุคคลดังกลาว หรือบุคคลซึ่ง
สามารถใหการรับรองที่สมบูรณตามแบบของกฎหมายแหงประเทศนั้น ทำการรับรองผูรับรอง
เอกสาร (โนตารีพับลิค) อกีชั้นหนึ่ง 

- กรณีใชการพิมพลายนิ้วมือแทนการลงลายมือชื่อ ใหพิมพลายนิ้วหัวแมมือซายและเขียนขอความกำกับไว
วา "ลายพิมพหัวแมมือซายของ.. ." และตองมีพยาน 2 คน รับรองวาเปนลายพิมพนิ้วมืออันแทจริงของผู
นั้น และตองพิมพลายนิ้วมือตอหนาพยาน ซึ่งพยานตองลงลายมือชื่อรับรอง และตองแนบสำเนาบัตร
ประจำตัวประชาชน หรือบัตรประจำตัวขาราชการของพยานพรอมลงนามรับรองสำเนาถูกตองแนบไป
พรอมกันดวย 
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ในการประชุมสามัญผูถอืหุนประจำป 2569 ถาผูถือหุนไมสามารถเขารวมประชุมไดดวยตนเองผูถือหุนอาจเลือกมอบ
ฉันทะใหบุคคลใดบุคคลหนึ่งตามความประสงคของผูถือหุนเปนผูรับมอบฉันทะ หรือเลือกมอบฉันทะใหกรรมการอิสระของ
บรษิัทฯ เปนผูออกเสียงลงคะแนนแทนได ตามรายชื่อดังตอไปนี้ 

 
(1) นายสัญชัย เกตุวรชัย อายุ 68 ป 

53/26 ซอย 2/7 หมูบานลัดดาวัลย ถนนรังสิต-ปทุมธานี หมู 1 
ต.บานกลาง อ.เมืองปทุมธาน ีจ.ปทมุธานี 12000 
 

- ผูถือหุนที่ประสงคใหกรรมการอิสระของบริษัทฯ เปนผูรับมอบฉันทะ โปรดสงหนังสือมอบฉันทะที่ไดจัดทำข้ึน และ 
  ลงนามครบถวนตามหลักเกณฑที่กลาวขางตน ไปยังเลขานุการบริษัท พรอมเอกสารตาง ๆ ที่เกี่ยวของโดยสงถึง

บรษิัทฯ ลวงหนากอนการประชุมอยางนอย 3 วัน 
 
- ทั้งนี้ ผูรับมอบฉันทะที่ประสงคจะเขารวมประชุม จะตองแสดงบัตรประจำตัวประชาชน/บัตรประจำตัวขาราชการ/ 

หนังสือเติมทาง (สำหรับชาวตางประเทศ) ของผูรับมอบฉันทะเพ่ือลงทะเบียน 
 
3. กรณีผูถือหุนถึงแกกรรม 

ใหผูจัดการมรดกเขารวมประชุมดวยตนเองหรือมอบฉันทะใหผูอื่นเขารวมประชุมแทน โดยจะตองมีเอกสาร
คำสั่งศาลแตงตั้งใหเปนผูจัดการมรดก ซึ่งลงนามรับรองโดยผูมีอำนาจ อายุไมเกิน 6 เดือนกอนวันประชุม 
นำมาแสดงเพิ่มดวย 

 
4. กรณีผูถือหุนเปนผูเยาว 

ใหบิดา-มารดา หรือผูปกศรองตามกฎหมายเขารวมประชุมดวยตนเองหรือมอบฉันทะใหผูอื่นเขารวมประชุม
แทน โดยจะตองนำสำเนาทะเบียนบานของผูถือหุนที่เปนผูเยาวมาแสดงเพิ่มเติมดวย 

 
5. กรณีผูถือหุนเปนผูไรความสามารถหรือผูเสมือนไรความสามารถ 

ใหผูอนุบาล หรือผูพิทักษเขารวมประชุมดวยตนเองหรือมอบฉันทะใหผูอื่นเขารวมประชุมแทน โดยจะตองมี
เอกสารคำส่ังศาลแตงตั้งใหเปนผูอนุบาล หรือผูพิทักษ ซ่ึงลงนามรับรองโดยผูมีอำนาจ อายุไมเกิน 6 เดือนกอน
วันประชุม นำมาแสดงเพ่ิมเติมดวย 

 
6. การลงทะเบียน 

เจาหนาท่ีบริษัทฯ จะเปดรับลงทะเบียนกอนเร่ิมการประชุม ตั้งแตเวลา 13.00 - 13.30 น. 
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ขอบังคับ 
 

หมวดท่ี 5 
คณะกรรมการ 

 
ขอ 19. ใหบริษัทมีคณะกรรมการของบริษัทเพื่อดำเนินกิจการของบริษัท ประกอบดวยกรรมการอยางนอยหา (5) คน โดย

กรรมการไมนอยกวาก่ึงหนึ่ง (1/2) ของจำนวนกรรมการทั้งหมดจะตองมีถ่ินที่อยูในประเทศไทย และกรรมการของ
บริษัทจะตองเปนผูมีคุณสมบัติและไมมีลักษณะตองหามตามที่กฎหมายกำหนด ซึ่งรวมถึงกฎหมายที่เกี่ยวของกบั
หลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยดวย  
กรรมการของบรษิัทจะเปนผูถอืหุนของบริษัทหรือไมก็ได 
คณะกรรมการเปนผูรับผิดชอบจัดการกิจการทั้งหลายทั้งปวงของบริษัท และมีอำนาจหนาที่ดำเนินการภายใน
ขอบเขตของกฎหมาย วัตถุประสงค ขอบังคับของบริษัท และตามมติของที่ประชุมผูถือหุน 
คณะกรรมการอาจมอบหมายใหบุคคลหนึ่งหรือหลายคน ปฏิบัติงานอยางใดอยางหนึ่งแทนคณะกรรมการก็ได 

ขอ 20. ใหที่ประชุมผูถือหุนเปนผูเลือกต้ังกรรมการบริษัทโดยใชเสียงขางมากตามหลักเกณฑ และวิธีการดงัตอไปนี ้
(1) ผูถอืหุนคนหนึ่งมีคะแนนเสียงเทากับหนึ่ง (1) หุนตอหนึ่ง (1) เสียง  
(2) ผูถอืหุนแตละคนจะใชคะแนนเสียงท่ีมีอยูท้ังหมดตาม (1) เลือกต้ังบุคคลเดียวหรือหลายคนเปนกรรมการ 

ก็ได ในกรณีท่ีเลือกต้ังบุคคลหลายคนเปนกรรมการ จะแบงคะแนนเสียงใหแกผูใดมากนอยเพียงใดไมได 
(3) บุคคลที่ไดรับคะแนนเสียงสูงสุดตามลำดับลงมา เปนผูไดรับเลือกต้ังเปนกรรมการเทาจำนวนกรรมการ 

ที่จะพึงมีหรือจะพึงเลือกตั้งในครั้งนั้น ในกรณีที่บุคคลซึ่งไดรับการเลือกตั้งในลำดับถัดลงมามีคะแนนเสียง
เทากันเกินจำนวนกรรมการท่ีจะพงึมีหรือจะพึงเลือกต้ังในครั้งนั้น ใหประธานในที่ประชุมเปนผูออกเสียง 
ช้ีขาด เพื่อใหไดจำนวนกรรมการที่จะพึงมี หรือเลือกต้ังในคร้ังนั้น 

ขอ 21. ในการประชุมผูถือหุนสามัญประจำปทุกครัง้ กรรมการจะตองออกจากตำแหนงจำนวนหน่ึงในสาม (1/3) เปนอัตรา 
ถาจำนวนกรรมการจะแบงออกใหเปนสามสวนไมได ก็ใหออกโดยจำนวนใกลเคียงท่ีสุดกับสวนหนึ่งในสาม (1/3)  
กรรมการที่จะตองออกจากตำแหนงในปแรกและปที่สองภายหลังจดทะเบียนบรษิัทนั้น ใหจับสลากวาผูใดจะออก 
สวนปหลัง ๆ ตอไปใหกรรมการคนที่อยูในตำแหนงนานที่สุดเปนผูออกจากตำแหนง 
กรรมการซึ่งพนจากตำแหนงตามวาระตามขอนี้ อาจไดรับเลอืกใหกลบัเขามาดำรงตำแหนงอีกได 

ขอ 22. นอกจากการพนจากตำแหนงตามวาระแลว กรรมการจะพนจากตำแหนงเมื่อ 
(1) ตาย 
(2) ลาออก 
(3) ขาดคุณสมบัติ หรือมีลักษณะตองหามตามกฎหมายซึ่งรวมถึงกฎหมายวาดวยบริษัทมหาชนจำกัด และ

กฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย 
(4) ที่ประชุมผูถือหุนลงมติใหออกตามขอบังคบันี้ 
(5) ศาลมีคำส่ังใหออก 

ขอ 23. กรรมการคนใดจะลาออกจากตำแหนง ใหยื่นใบลาออกตอบริษัท โดยการลาออกนั้นจะมีผลนับแตวันที่ใบลาออกไป
ถึงบริษัท  
กรรมการซึ่งลาออกตามความในวรรคแรกอาจแจงการลาออกของตนใหนายทะเบียนตามกฎหมายวาดวยบริษัท
มหาชนจำกัดทราบดวยก็ได  

ขอ 24. ที่ประชุมผูถือหุนอาจลงมติใหกรรมการคนใดออกจากตำแหนงกอนถึงคราวออกตามวาระได ดวยคะแนนเสียงไม
นอยกวาสามในสี่ (3/4) ของจำนวนผูถอืหุนซึ่งมาประชมุและมีสิทธิออกเสียง และมีหุนนับรวมกนัไดไมนอยกวากึ่ง
หนึ่ง (1/2) ของจำนวนหุนที่ถือโดยผูถือหุนท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง 

ขอ 25. ในกรณีที่ตำแหนงกรรมการวางลงเพราะเหตุอื่นนอกจากถึงคราวออกตามวาระ ใหคณะกรรมการเลือกบุคคลซึ่งมี
คุณสมบัติ และไมมีลักษณะตองหามตามกฎหมายซึ่งรวมถึงกฎหมายวาดวยบริษัทมหาชนจำกัดและกฎหมายวา
ดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย เขาเปนกรรมการแทนในการประชุมคณะกรรมการคราวถัดไป เวนแตวาระ
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ของกรรมการผูนั้นจะเหลือนอยกวาสอง (2) เดือน โดยบุคคลซึ่งเขาเปนกรรมการแทนดังกลาวจะอยูในตำแหนง
กรรมการไดเพียงเทาวาระที่ยังเหลืออยูของกรรมการท่ีตนเขามาแทน 
มติของคณะกรรมการตามความในวรรคแรกจะตองประกอบดวยคะแนนเสียงไมนอยกวาสามในสี่ (3/4) ของ
จำนวนกรรมการที่ยังเหลืออยู 
ในกรณีที่ตำแหนงกรรมการวางลงจนจำนวนกรรมการเหลือนอยกวาจำนวนที่จะเปนองคประชุม ใหกรรมการที่
เหลืออยูกระทำการในนามของคณะกรรมการไดแตเฉพาะการจัดใหมีการประชุมผูถือหุนเพื่อเลือกตั้งกรรมการ
แทนตำแหนงที่วางทั้งหมดนั้นภายในหนึ่ง (1) เดือนนับแตวันทีจ่ำนวนกรรมการวางลงจนเหลือนอยกวาจำนวนที่
จะเปนองคประชุม และบุคคลซึ่งเขาเปนกรรมการแทนอยูในตำแหนงไดเพียงเทาวาระที่ยังเหลืออยูของกรรมการ
ซ่ึงตนแทน 

ขอ 26. กรรมการมีสิทธิไดรับคาตอบแทนกรรมการจากบริษัทในรูปของเงินรางวัล เบี ้ยประชุม บำเหน็จ โบนัส หรือ
ผลประโยชนตอบแทนในลักษณะอื่น ตามที่ที่ประชุมผูถอืหุนจะพิจารณาและลงมติดวยคะแนนเสียงไมนอยกวาสอง
ในสาม (2/3) ของจำนวนเสียงทั้งหมดของผูถอืหุนซึ่งมาประชุม โดยอาจกำหนดคาตอบแทนกรรมการเปนจำนวน
แนนอนหรือวางเปนหลกัเกณฑเฉพาะ และจะกำหนดไวเปนคราว ๆ ไป หรือจะใหมีผลตลอดไปจนกวาที่ประชมุผู
ถือหุนจะมีมติเปลี่ยนแปลงเปนอยางอื่นก็ได นอกจากนี้ กรรมการบริษัทมีสิทธิไดรับเบี้ยเลี้ยงและสวัสดิการตาง ๆ 
ตามระเบียบของบริษัท 
ขอความในวรรคหน่ึงจะไมกระทบกระเทือนสิทธิของพนักงานและลูกจางของบริษัทซึ่งไดรับเลือกต้ังเปนกรรมการ
ในอันท่ีจะไดรับคาตอบแทนและผลประโยชนในฐานะที่เปนพนกังานหรือลูกจางของบริษัท 

ขอ 27. ใหคณะกรรมการเลือกกรรมการหน่ึงคนเปนประธานกรรมการ 
ในกรณีที่คณะกรรมการพิจารณาเห็นสมควร จะเลือกกรรมการคนหนึ่ง หรือหลายคนเปนรองประธานกรรมการก็
ได รองประธานกรรมการมีหนาท่ีตามขอบงัคับในกิจการซ่ึงประธานกรรมการมอบหมาย 

ขอ 28. คณะกรรมการของบริษัทจะตองประชุมกันอยางนอยหนึ่ง (1) ครั ้งทุกสาม (3) เดือน ณ จังหวัดอันเปนที่ตั้ง
สำนักงานใหญของบริษัท หรือจังหวัดใกลเคียง หรือ ณ สถานที่อื่นใด โดยการกำหนดวัน เวลา และสถานที่  
ใหเปนไปตามดุลพินิจของประธานกรรมการ หรือบคุคลที่ไดรับมอบหมายจากประธานกรรมการ 
การประชุมคณะกรรมการอาจดำเนินการผานสื่ออิเล็กทรอนิกสก็ได โดยใหดำเนินการตามหลักเกณฑและวิธีการ
ตามขอกำหนดของกฎหมายวาดวยการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส และใหถือวาที่ตั้งสำนักงานใหญของบริษัท
เปนสถานท่ีจัดการประชุม 

ขอ 29. ประธานกรรมการเปนผูเรียกประชุมคณะกรรมการ  ในการเรียกประชุมคณะกรรมการ ใหประธานกรรมการหรือผู
ซึ่งไดรับมอบหมายจากประธานกรรมการจัดสงหนังสือนัดประชุมไปยังกรรมการไมนอยกวาสาม (3) วันกอนวัน
ประชุม เวนแตในกรณีจำเปนรีบดวนเพ่ือรักษาสิทธิหรือประโยชนของบริษัท ประธานกรรมการหรือบุคคลอ่ืนใด 
ซึ่งไดรับมอบหมายจะแจงการนัดประชุมโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกสหรือวิธีอื่นใดและกำหนดวันประชุมใหเร็ว
กวานั้นก็ได ทั้งนี้ ไมวาการประชุมในคราวนั้นจะเปนการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกสหรือไมก็ตาม บริษัทอาจ
จัดสงหนังสอืเชิญประชุมเปนจดหมายอิเล็กทรอนกิสก็ได  
เมื่อมีเหตุอันสมควรหรือเพื่อรักษาสิทธิหรือประโยชนของบริษัท กรรมการตั้งแตสอง (2) คนขึ้นไปจะรวมกันรอง
ขอใหประธานกรรมการเรียกประชุมคณะกรรมการได โดยตองระบุเร่ืองและเหตุผลท่ีจะเสนอใหที่ประชุมพิจารณา
ไปดวย ในกรณีเชนนี้ใหประธานกรรมการเรยีกและกำหนดวันนดัประชุมภายในสิบส่ี (14) วันนับแตวันท่ีไดรับการ
รองขอเชนวานั้น 
ในกรณีที่ประธานกรรมการไมเรียกประชุมคณะกรรมการตามวรรคสอง กรรมการซึ่งรองขออาจรวมกันเรียกและ
กำหนดวันประชุมคณะกรรมการเพ่ือพิจารณาเร่ืองที่รองขอไดภายในสิบสี่ (14) วันนับแตวันครบกำหนดระยะเวลา
ตามวรรคสอง 
ในกรณีที่ไมมีประธานกรรมการไมวาดวยเหตุใด ใหรองประธานกรรมการเปนผูเรียกประชุมคณะกรรมการ ในกรณี
ที ่ไมมีรองประธานกรรมการไมวาด วยเหตุใด กรรมการตั ้งแตสอง (2) คนขึ ้นไปอาจรวมกันเร ียกประชุม
คณะกรรมการได 
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ขอ 30. ในการประชุมคณะกรรมการไมวาจะเปนการประชุมในที ่ประชุมแหงเดียวกันหรือเปนการประชุมผานสื่อ
อิเล็กทรอนิกส ตองมีกรรมการมาประชุมไมนอยกวากึ่งหนึ่ง (1/2) ของจำนวนกรรมการทั้งหมดจึงจะครบองค
ประชุม และใหประธานกรรมการทำหนาที่เปนประธานในที่ประชุมคณะกรรมการ ในกรณีที่ประธานกรรมการไม
อยูในที่ประชุมหรือไมสามารถปฏิบัติหนาที่ได และมีรองประธานกรรมการอยู  ใหรองประธานกรรมการเปน
ประธานที่ประชุม แตถาไมมีรองประธานกรรมการหรือมีแตไมอยูในที่ประชุมนั้นหรือไมสามารถปฏิบัติหนาที่ได ให
กรรมการซึ่งมาประชุมเลือกกรรมการคนหนึ่งเปนประธานที่ประชุม 
การวนิิจฉัยชี้ขาดของที่ประชุมคณะกรรมการใหถือเสียงขางมาก  
กรรมการคนหนึ่งมีเสียงหนึ่ง (1) เสียงในการลงคะแนน เวนแตกรรมการซ่ึงมสีวนไดเสียในเร่ืองใดเรือ่งหนึ่งไมมสิีทธิ
ออกเสียงลงคะแนนในเรื่องนั้น และในกรณีที่คะแนนเสียงเทากัน ใหประธานในที่ประชุมออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกเสียง
หนึ่งเพ่ือเปนเสียงชี้ขาด 
ในกรณีเปนการประชุมคณะกรรมการผานสื่ออิเล็กทรอนิกส ใหดำเนินการตามหลักเกณฑ วิธีการ เงื ่อนไขและ
มาตรฐาน ตามกฎหมาย กฎเกณฑ ระเบียบ และ/หรือคำสั ่งใด ๆ ที่เกี ่ยวของซึ ่งมีผลบังคับใช ณ วันประชุม
คณะกรรมการคร้ังนั้น  

ขอ 31. ในการดำเนินกิจการของบริษัท กรรมการตองปฏิบัติหนาที่ใหเปนไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค และขอบังคับของ
บริษัท ตลอดจนมติของที่ประชุมผูถือหุนดวยความซื่อสัตยสุจริต และระมัดระวังรักษาผลประโยชนของบริษัท 
คณะกรรมการมอีำนาจแตงต้ังและมอบหมายใหกรรมการคนใดคนหนึ่ง หรือหลายคน หรือบุคคลอ่ืนใดกระทำการ
อยางใดอยางหนึ่งแทนคณะกรรมการได 
คณะกรรมการมอีำนาจแตงต้ังบุคคลใด ๆ เปนคณะกรรมการชุดยอยเพ่ือปฏิบัติหนาที่และดำเนินกิจการของบริษัท
ตามที่คณะกรรมการมอบหมายก็ได 

ขอ 32. หามมิใหกรรมการประกอบกิจการอันมีสภาพอยางเดียวกัน และเปนการแขงขันกับกิจการของบริษัทหรือเขาเปน
หุนสวนในหางหุนสวนสามัญ หรือเปนหุนสวนไมจำกัดความรับผิดในหางหุนสวนจำกัด หรือเปนกรรมการของ
บริษัทจำกัดหรือบริษัทมหาชนจำกัดอื่นใดที่ประกอบกิจการอันมีสภาพอยางเดียวกัน และเปนการแขงขันกับ
กิจการของบริษัท ไมวาจะทำเพื่อประโยชนตนเอง หรือประโยชนผูอื่น เวนแตจะไดแจงใหที่ประชุมผูถือหุนทราบ
กอนที่จะมีมติแตงต้ังกรรมการผูนั้น 

ขอ 33. จำนวนหรือชื่อกรรมการผูมีอำนาจลงนามผูกพันบริษัท คือ ใหกรรมการสอง (2) ในสาม (3) คนลงลายมือชื่อ
รวมกันและประทับตราสำคัญของบริษัท 
ใหที่ประชุมคณะกรรมการมีอำนาจพิจารณากำหนดและแกไขเปลี่ยนแปลงรายชื่อกรรมการผูมีอำนาจลงนาม
ผูกพันบริษัทได 
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การประชุมผูถือหุน 
 

ขอ 34. คณะกรรมการตองจัดใหมีการประชุมผูถือหุนเปนการประชุมสามัญประจำปภายในสี่ (4) เดือน นับแตวันสิ้นสุด
ของรอบปบัญชีของบริษัท การประชุมเชนนี้เรียกวา “การประชมุสามญั” 
การประชุมผูถือหุนคราวอื่นนอกจากวรรคหนึ่ง ใหเรียกวา “การประชุมวิสามัญ” โดยคณะกรรมการจะเรียก
ประชุมผูถือหุนเปนการประชุมวิสามัญเมื่อใดก็ได สุดแตจะเห็นสมควร  
ผูถือหุนคนหนึ่งหรือหลายคนซึ่งมีหุนนับรวมกันไดไมนอยกวารอยละสิบ (10) ของจำนวนหุนที่จำหนายไดทั้งหมด 
จะเขาช่ือกันทำหนังสือขอใหคณะกรรมการเรียกประชุมผูถือหุนเปนการประชุมวิสามัญเมือ่ใดก็ได แตตองระบุเร่ือง
และเหตุผลในการที่ขอใหเรียกประชุมไวใหชัดเจนในหนังสือดังกลาวดวย ในกรณีเชนนี้ คณะกรรมการตองจัดใหมี
การประชุมภายในส่ีสบิหา (45) วัน นับแตวันที่ไดรบัหนังสือจากผูถือหุน 
ในกรณีที่คณะกรรมการไมจัดใหมกีารประชุมภายในกำหนดระยะเวลาตามวรรคสาม ผูถือหุนทั้งหลายซ่ึงเขาช่ือกัน
หรือผูถือหุนคนอื่น ๆ รวมกันไดจำนวนหุนตามที่บังคับไวนั้นจะเรียกประชุมเองก็ไดภายในสี่สิบหา (45) วันนับแต
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วันครบกำหนดระยะเวลาตามวรรคสาม ในกรณีเชนนี้ ใหถือวาเปนการประชุมผูถือหุนที่คณะกรรมการเรยีกประชมุ 
โดยบรษิัทตองรับผิดชอบคาใชจายอนัจำเปนที่เกิดจากการจัดใหมีการประชุมและอำนวยความสะดวกตามสมควร 
ในกรณีที่ปรากฏวา การประชุมผูถือหุนที่เปนการเรียกประชุมเพราะผูถือหุนตามวรรคสี่ครั้งใด จำนวนผูถือหุนซ่ึง
มารวมประชุมไมครบเปนองคประชุมตามที่กำหนดไวในขอบังคับน้ี ผูถือหุนตามวรรคส่ีตองรวมกันรับผิดชอบชดใช
คาใชจายที่เกิดจากการจัดใหมีการประชุมในคร้ังนั้นใหแกบริษัท 

ขอ 35. ในการเรียกประชุมผูถือหุน ใหคณะกรรมการจัดทำเปนหนังสือนัดประชุมโดยระบุสถานที่ วัน เวลา ระเบยีบวาระ
การประชุม และเรื่องที่จะเสนอตอที่ประชุมพรอมดวยรายละเอียดตามสมควร โดยระบุใหชัดเจนวาเปนเรื่องที่จะ
เสนอเพื่อทราบ เพื่ออนุมัติ หรือเพื่อพิจารณา แลวแตกรณี พรอมทั้งความเห็นของคณะกรรมการในเรื่องดังกลาว 
และจัดสงใหผูถือหุนและนายทะเบียนตามกฎหมายวาดวยบริษัทมหาชนจำกัดทราบลวงหนาไมนอยกวาเจ็ด (7) 
วันกอนวันประชุม และใหลงโฆษณาคำบอกกลาวนัดประชุมในหนังสือพมิพหรือทางสื่ออิเล็กทรอนิกสตามเงื่อนไข 
หลักเกณฑ หรือวิธีการท่ีกฎหมายหรือประกาศท่ีเกี่ยวของหรือนายทะเบียนกำหนดกอนวันประชุมไมนอยกวาสาม 
(3) วัน เปนเวลาติดตอกนัไมนอยกวาสาม (3) วัน 
ทั้งนี้ การประชุมผูถือหุนใหจัดขึ้นในจังหวัดอันเปนที่ตั ้งสำนักงานใหญของบริษัท หรือจังหวัดใกลเคียงตามที่
คณะกรรมการจะกำหนด หรือจัดการประชุมผูถือหุนผานสื่ออิเล็กทรอนิกสกไ็ด ตามที่คณะกรรมการเห็นสมควร 
ในกรณีเปนการประชุมผูถือหุนผานสื่ออิเล็กทรอนิกส ใหดำเนินการตามหลักเกณฑ วิธีการ ระเบียบ และ/หรือ
คำส่ังใด ๆ ท่ีเกี่ยวของซ่ึงมีผลบังคบัใช ณ วันประชุมผูถือหุนครั้งนั้น  

ขอ 36. ผูถือหุนอาจมอบฉันทะใหบุคคลอื่นเขารวมประชุมและออกเสียงลงคะแนนในที่ประชุมผูถือหุนแทนตนได โดยทำ
เปนหนังสือตามแบบที่กฎหมายกำหนด และใหผูรับมอบฉันทะยื่นหนงัสือมอบฉันทะตอประธานกรรมการหรือผูที่
ประธานกรรมการกำหนด ณ สถานที่ประชุมกอนผูรับมอบฉนัทะจะเขาประชมุ 
การมอบฉันทะตามวรรคหนึ่ง อาจดำเนินการโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกสแทนได โดยตองใชวิธีการที่มีความ
ปลอดภัยและเช่ือถือไดวาการมอบฉันทะนั้นไดดำเนินการโดยผูถือหุน ทั้งนี้ตามหลักเกณฑที่นายทะเบยีนกำหนด 

ขอ 37. ในการประชุมผูถือหุน ตองมีผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะจากผูถือหุน (หากมี) เขารวมประชุมไมนอยกวายี่สิบหา 
(25) คน หรือไมนอยกวากึ่งหนึ่ง (1/2) ของจำนวนผูถือหุนทั้งหมด และตองมีหุนนับรวมกันไดไมนอยกวาหนึ่งใน
สาม (1/3) ของจำนวนหุนท่ีจำหนายไดแลวทั้งหมด จึงจะครบเปนองคประชุม  
ในกรณีที่ปรากฏวาการประชุมผูถือหุนครั้งใด เมื่อลวงเวลานัดไปแลวถึงหนึ่ง (1) ชั่วโมง จำนวนผูถือหุนซึ่งมาเขา
รวมประชุมไมครบเปนองคประชุมตามที่กำหนดไวในวรรคหนึ่ง หากวาการประชุมผูถือหุนนั้นไดเรียกนัดเพราะผู
ถือหุนรองขอ ใหการประชุมเปนอันระงับไป ถาการประชุมผูถือหุนนั้นมิใชเปนการเรียกประชุมเพราะผูถือหุนรอง
ขอ ใหนัดประชุมใหม และใหสงหนังสือนัดประชุมไปยังผูถือหุนไมนอยกวาเจ็ด (7) วันกอนวันประชุม ในการ
ประชุมครั้งหลังนี้ไมจำเปนตองครบองคประชุม 

ขอ 38. ใหประธานกรรมการเปนประธานในที่ประชุมผูถือหุน ในกรณทีี่ประธานกรรมการไมอยูในที่ประชุม หรือไมสามารถ
ปฏบิัติหนาท่ีได ใหรองประธานกรรมการเปนประธานในที่ประชุม ถาไมมีรองประธานกรรมการ หรือมีแตไมอยูใน
ที่ประชุม หรือไมสามารถปฏิบัติหนาที่ได ใหผูถือหุนซึ่งมาประชุมเลือกผูถือหุนซึ่งมาประชุมคนใดคนหนึ่งเปน
ประธานในท่ีประชุมดังกลาว 
ประธานในที่ประชุมผูถือหุนมีหนาที่ควบคุมการประชุมใหเปนไปตามกฎหมายและขอบังคับของบริษัทวาดวยการ
ประชุม และใหการประชุมดำเนินไปตามลำดับระเบียบวาระที่กำหนดไวในหนังสอืนัดประชุม เวนแตท่ีประชุมจะมี
มติดวยคะแนนเสียงไมนอยกวา 2 ใน 3 ของจำนวนผูถือหุนซึ่งมาประชุมใหเปลี่ยนลำดับระเบยีบวาระ 

ขอ 39. ในการออกเสียงลงคะแนนในที่ประชุมผูถือหุน ใหถือวาหุนหนึ่ง (1) หุนมีเสียงหนึ่ง (1) เสียง 
ในกรณีที่ผูถือหุนคนใดมีสวนไดเสียเปนพิเศษในเรื่องใด ผูถือหุนคนนั้นไมมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื่องนั้น เวน
แตการออกเสียงลงคะแนนเลือกต้ังกรรมการใหออกเสียงลงคะแนนไดโดยไมมีขอหาม 

ขอ 40. มติของท่ีประชมุผูถือหุนจะตองประกอบดวยคะแนนเสียงดังตอไปนี้ 
(1) ในกรณีปกติ ใหถือคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ถามีคะแนนเสียง

เทากัน ใหประธานในท่ีประชุมออกเสียงเพิ่มข้ึนอีกเสียงหนึ่ง (1) เปนเสียงช้ีขาด 



 
สิ่งที่สงมาดวย  5 
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หนังสือเชิญประชุมสามัญผูถือหุน ประจำป 2569 (หนา 28/41) 

(2) ในกรณีดังตอไปนี้ ใหถือคะแนนเสียงไมนอยกวาสามในสี่ (3/4) ของจำนวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนซึ่งมา
ประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
(ก) การขายหรอืโอนกิจการของบริษัททั้งหมดหรือบางสวนท่ีสำคญัใหแกบุคคลอื่น 
(ข) การซื้อหรอืรบัโอนกิจการของบริษัทเอกชน หรือบริษทัมหาชนอ่ืนมาเปนของบริษัท 
(ค) การทำ แกไข หรือยกเลิกสัญญาเก่ียวกับการใหเชากิจการของบริษัททั้งหมดหรือบางสวนท่ีสำคัญ การ

มอบหมายใหบุคคลอื ่นใดเขาจัดการธุรกิจของบริษัท หรือการควบรวมกิจการกับบุคคลอื ่นโดยมี
วัตถุประสงคเพ่ือการแบงผลกำไรขาดทุนกัน 

(ง) การแกไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณหสนธิ หรือขอบังคับของบริษัท 
(จ) การเพ่ิมหรือลดทุนจดทะเบียนของบริษัท 
(ฉ) การออกหุนกูของบริษัท และหลักทรัพยอื่น ๆ ภายใตกฎหมายวาดวยหลักทรัพยและ 
(ช) ตลาดหลักทรัพย 
(ซ) การควบรวมกิจการบริษัทกับบริษัทอื่น 
(ฌ) การเลิกบรษิัท  

ขอ 41. กิจการอนัที่ประชุมผูถือหุนสามญัประจำปพึงเรียกประชุมมีดังน้ี 
(1) รับทราบรายงานประจำปของคณะกรรมการที่แสดงถึงผลการดำเนนิการของบริษทัในรอบปที่ผานมา 
(2) พิจารณาอนมุัติงบดุล และบญัชีกำไรขาดทุน ณ วันส้ินสุดรอบปบญัชีของบริษัท 
(3) พิจารณาอนมุัติการจัดสรรเงินกำไร และการจายเงินปนผล 
(4) พิจารณาเลือกตั้งกรรมการใหมแทนกรรมการที่พนจากตำแหนงตามวาระ 
(5) พิจารณากำหนดคาตอบแทนกรรมการ 
(6) พิจารณาแตงตั้งผูสอบบัญชีและกำหนดจำนวนเงินคาสอบบญัชี และ 
(7) กิจการอื่น ๆ  



สิ่งท่ีสงมาดวย 6 
Enclosure No. 6 

หนังสือเชิญประชุมสามัญผูถือหุน ประจำป 2569 (หนา 29/41) 

หนังสือมอบฉันทะ แบบ ก. 
Proxy Form A. 

(แบบทั่วไปซ่ึงเปนแบบที่งายไมซับซอน) 
(General Form) 
--------------------- 

 
เขียนที ่  
Written at 
วันที ่ เดือน พ.ศ.  
Date Month                  Year 
 
 

(1)  ขาพเจา  สญัชาติ   อยูบานเลขที ่  
I/We  Nationality  Residing at  

ถนน  ตำบล/แขวง   อำเภอ/เขต   จังหวัด   รหสัไปรษณยี   
Road  Tambol/Khwaeng  Amphoe/Khet  Province  Postal Code  

(2)  เปนผูถือหุนของบริษัท ฟรอนทไลน เอ็นจิเนียริ่ง จำกดั (มหาชน) โดยถือหุนจำนวนทั้งสิ้นรวม     หุน  
being a shareholder of Frontline Engineering PCL. holding the total number of  shares, 

และออกเสยีงลงคะแนนไดเทากับ  เสยีง ดงัน้ี   
and having the right to vote equivalent to  votes as follows:  

หุนสามญั  หุน และออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ        เสียง  
ordinary share of  shares, and having the right to vote equivalent to   votes, 
หุนบุริมสทิธ ิ - หุน และออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ  - เสียง  
preference share of  shares, and having the right to vote equivalent to  votes. 
(3)  ขอมอบฉันทะให      

Hereby appoint:    
                  (1)      นาย/นาง/นางสาว  อายุ  ป  อยูบานเลขที ่  

 Mr./Ms./Miss  age  years, residing at  
ถนน   ตำบล/แขวง   อำเภอ/เขต   จังหวัด   รหัสไปรษณยี  
Road  Tambol/Khwaeng  Amphoe/Khet  Province  Postal Code  

 หรือ           (2)      นาย/นาง/นางสาว  อายุ   ป  อยูบานเลขที ่  
  or  Mr./Ms./Miss  age  years, residing at  

ถนน   ตำบล/แขวง   อำเภอ/เขต   จังหวัด   รหัสไปรษณยี   
Road  Tambol/Khwaeng  Amphoe/Khet  Province  Postal Code  

 หรือ           (3)      นาย/นาง/นางสาว  อายุ   ป  อยูบานเลขที ่  
  or  Mr./Ms./Miss  age  years, residing at  

ถนน   ตำบล/แขวง   อำเภอ/เขต   จังหวัด   รหัสไปรษณยี   
Road  Tambol/Khwaeng  Amphoe/Khet  Province  Postal Code 

 
 

หรือ          (4)   นายสัญชัย เกตุวรชัย ตำแหนง กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ อายุ 68 ป 
Or   Mr.Sanchai Ketworachai Positions Independent Director and Chairman of Audit Committee, Age 68 years. 

ที่อยู เลขที่ 53/26 ซอย 2/7 หมูบานลดัดาวัลย ถนนรังสิต-ปทุมธานี หมู 1 ต.บานกลาง อ.เมอืงปทุมธานี จ.ปทุมธานี 12000 
Residing 53/26 Soi 2/7 Ladawan Lagoon, Rangsit - Pathum Thani RD., Moo 1, Ban Klang, Muang Pathum Thani, Pathum Thani 12000 

 
คนหน่ึงคนใดเพียงคนเดียวเปนผูแทนของขาพเจาเพ่ือเขารวมประชุมและออกเสยีงลงคะแนนแทนขาพเจา 
การประชมุสามัญผูถือหุนประจำป 2569 ในวันที่ 25 มีนาคม 2569 เวลา 13.30 น. 
Only one of them to be my/our proxy to attend and vote on my/our behalf at the Annual General Meeting of shareholders for the year 2026 on March 

25th, 2026 at 1.30 p.m. 
 
  

(ปดอากรแสตมป 
20 บาท) 

(Stamp Duty 
Baht 20) 
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ณ หองประชุมสำนักงานใหญ บริษัท ฟรอนทไลน เอ็นจเินียริ่ง จำกัด (มหาชน) เลขที่ 409 ถนนบอนดสตรีท ตำบลบางพูดอำเภอปากเกรด็ จังหวัดนนทบุรี 11120  

หรอืท่ีจะพึงเลื่อนไปในวัน เวลา และสถานที่อ่ืนดวย 
at the Meeting Room Frontline Engineering PCL. No. 409 Bond Street RD., Bangpud, Pakkret, Nonthaburi 11120, or any adjournment at any date, time 

and place thereof. 
 

กิจการใดที่ผูรับมอบฉันทะไดกระทำไปในการประชุมนั้น ใหถือเสมือนวาขาพเจาไดกระทำการเองทุกประการ   
Any business carried out by the proxy at the said meeting shall be deemed as having been carried out by myself/ourselves in all respects. 

 
 

 
ลงชื่อ/Signed        ผูมอบฉันทะ/Grantor 

( ) 
 
 
 

ลงชื่อ/Signed        ผูรับมอบฉันทะ/Proxy 

( ) 

หมายเหต ุ 
Remark 
ผูถือหุนที่มอบฉนัทะจะตองมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเปนผูเขารวมประชุมและออกเสียงลงคะแนนไมสามารถแบงแยกจำนวนหุนใหผูรับมอบฉันทะหลายคน
เพ่ือแยกการลงคะแนนเสียงได  
The shareholder appointing the proxy must authorize only one proxy to attend and vote at the meeting and may not split the number of shares to several 
proxies for splitting votes. 
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หนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. 
Proxy Form B. 

(แบบทีก่ำหนดรายการตาง ๆ  ท่ีจะมอบฉันทะท่ีละเอยีดชัดเจนตายตัว) 
(Proxy Form containing specific details) 

 
 

เขียนที ่  
Written at 
วันที ่ เดือน พ.ศ.  
Date Month Year 

 
(1)  ขาพเจา  สญัชาติ   อยูบานเลขที ่  
  I/We  Nationality  Residing at  

ถนน  ตำบล/แขวง   อำเภอ/เขต   จังหวัด   รหสัไปรษณยี   
Road  Tambol/Khwaeng  Amphoe/Khet  Province  Postal Code  

(2)  เปนผูถือหุนของ บริษัท ฟรอนทไลน เอ็นจิเนียริ่ง จำกดั (มหาชน) โดยถือหุนจำนวนทั้งสิ้นรวม  หุน  
being a shareholder of Frontline Engineering PCL. holding the total number of  shares, 

และออกเสยีงลงคะแนนไดเทากับ  เสียง ดังน้ี   
and having the right to vote equivalent to  votes as follows:  

หุนสามญั  หุน และออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ   เสยีง  
ordinary share of  shares, and having the right to vote equivalent to  votes, 
หุนบุริมสทิธ ิ - หุน และออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ  - เสียง 
preference share of  shares, and having the right to vote equivalent to  votes. 
(3)  ขอมอบฉันทะให      

Hereby appoint:    
            (1)      นาย/นาง/นางสาว  อาย ุ  ป  อยูบานเลขที ่  

 Mr./Ms./Miss  age  years, residing at  
ถนน   ตำบล/แขวง   อำเภอ/เขต   จังหวัด   รหสัไปรษณยี  
Road  Tambol/Khwaeng  Amphoe/Khet  Province  Postal Code  

  
หรอื     (2)      นาย/นาง/นางสาว 

 
อาย ุ  ป  อยูบานเลขที ่

 

  or Mr./Ms./Miss  age  years, residing at  
ถนน   ตำบล/แขวง   อำเภอ/เขต   จังหวัด   รหสัไปรษณยี   
Road  Tambol/Khwaeng  Amphoe/Khet  Province  Postal Code  

  
หรอื     (3)      นาย/นาง/นางสาว 

 
อายุ   ป  อยูบานเลขที ่ 

 

  or   Mr./Ms./Miss  age  years, residing at  
ถนน   ตำบล/แขวง   อำเภอ/เขต   จังหวัด   รหสัไปรษณยี   
Road  Tambol/Khwaeng  Amphoe/Khet  Province  Postal Code  

 
หรือ          (4)   นายสัญชัย เกตุวรชัย ตำแหนง กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ อายุ 68 ป 
Or   Mr.Sanchai Ketworachai Positions Independent Director and Chairman of Audit Committee, Age 68 years. 

ที่อยู เลขที่ 53/26 ซอย 2/7 หมูบานลดัดาวัลย ถนนรังสิต-ปทุมธานี หมู 1 ต.บานกลาง อ.เมอืงปทุมธานี จ.ปทุมธานี 12000 
Residing 53/26 Soi 2/7 Ladawan Lagoon, Rangsit - Pathum Thani RD., Moo 1, Ban Klang, Muang Pathum Thani, Pathum Thani 12000 

 
คนหน่ึงคนใดเพียงคนเดียวเปนผูแทนของขาพเจาเพ่ือเขารวมประชุมและออกเสยีงลงคะแนนแทนขาพเจา 
การประชมุสามัญผูถือหุนประจำป 2569 ในวันที่ 25 มีนาคม 2569 เวลา 13.30 น. 
Only one of them to be my/our proxy to attend and vote on my/our behalf at the Annual General Meeting of shareholders for the year 2026 on March 

25th, 2026 at 1.30 p.m. 
 
  

(ปดอากรแสตมป 
20 บาท) 

(Stamp Duty 
Baht 20) 
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ณ หองประชุมสำนักงานใหญ บริษัท ฟรอนทไลน เอ็นจเินียริ่ง จำกัด (มหาชน) เลขที่ 409 ถนนบอนดสตรีท ตำบลบางพูดอำเภอปากเกร็ด จังหวัดนนทบุรี 11120  

หรอืท่ีจะพึงเลื่อนไปในวัน เวลา และสถานที่อ่ืนดวย 
at the Meeting Room Frontline Engineering PCL. No. 409 Bond Street RD., Bangpud, Pakkret, Nonthaburi 11120, or any adjournment at any date, time 

and place thereof. 
 

(4) ขาพเจาขอมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแทนขาพเจาในการประชุมครั้งนี้ ดังนี้ 
I/We hereby authorize the proxy to vote on my/our behalf at this meeting as follows:  

 
วาระที่ 1        พิจารณารับรองรายงานการประชุมวสิามัญผูถือหุน ครั้งที่ 1/2568 (หลังแปรสภาพ) เมื่อวันท่ี 4 สิงหาคม 2568 

Agenda 1.       To certify the Minutes of the Extraordinary General Meeting of Shareholders No.1/2025, held on 4th August 2025. 

  (ก)  ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณา และลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เหน็สมควร 
(a)  To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as he/she may deem appropriate in all respects. 

   (ข)  ใหผูรับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 
(b)  To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

 เห็นดวย    ไมเห็นดวย    งดออกเสียง  
Approve Disapprove Abstain 

 
วาระที ่2  รับทราบรายงานของคณะกรรมการเกี่ยวกับผลการดำเนินงานของบริษัท ประจำป 2568 
Agenda 2. To acknowledge the report of the Board of Directors on the Company’s operating results for the year 2025. 
 เปนวาระแจงเพ่ือทราบจึงไมตองลงคะแนนเสียง 
 Casting vote is not required because this agenda item is for acknowledgment only. 
 
วาระที ่3  พิจารณาอนุมัติงบฐานะการเงินและงบกำไรขาดทุนของบริษัทสำหรบัรอบปบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2568 
Agenda 3. To consider and approve the Company’s Statement of Financial Position and Income Statement for the fiscal year ended 31th December 

2025. 

    (ก)  ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณา และลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 
(a)  To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as he/she may deem appropriate in all respects. 

   (ข)  ใหผูรับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 
(b)  To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

 เห็นดวย    ไมเห็นดวย    งดออกเสียง  
Approve Disapprove Abstain 

 
วาระที ่4  พิจารณาอนุมัติการจดัสรรกำไรสทุธิเพ่ือเปนทุนสำรองตามกฎหมายและการจายเงินปนผลประจำป 2568 รบัทราบการจายเงินปนผลระหวางกาล 

รวมถึงรบัทราบการจายเงินปนผลระหวางกาล 
Agenda 4. To consider and approve the appropriation of net profit as a legal reserve and the dividend payment proposal Year 2025, and 

acknowledgement of interim dividend payment. 

    (ก)  ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณา และลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 
(a)  To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as he/she may deem appropriate in all respects. 

   (ข)  ใหผูรับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 
(b)  To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

 เห็นดวย    ไมเห็นดวย    งดออกเสียง  
Approve Disapprove Abstain 

 
วาระที ่5  พิจารณาอนุมัตแิตงตัง้กรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ ประจำป 2569 
Agenda 5. To consider and approve the appointment of directors to replace those retiring by rotation for the year 2026. 

    (ก)  ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณา และลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 
(a)  To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as he/she may deem appropriate in all respects. 

   (ข)  ใหผูรับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 
(b)  To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
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การแตงตั้งกรรมการเปนรายบุคคล 
Appointment of individual directors 
1. นายภาณุ  โชคอภิรัตน   กรรมการ 

Mr. Panu  Chokapirat    Director  

 เห็นดวย    ไมเห็นดวย   งดออกเสียง  
Approve Disapprove Abstain 
 

2. นางยุพดี  คูเพ็ชรงาม   กรรมการอิสระ 
Mrs. Yuppadee  Koopetngarm  Independent Director  

 เห็นดวย    ไมเห็นดวย   งดออกเสียง  
Approve Disapprove Abstain 

 
วาระที ่6  พิจารณาอนุมัติการกำหนดคาตอบแทนกรรมการ ประจำป 2569 
Agenda 6. To consider and approve the determination of directors’ remuneration for the year 2026. 

    (ก)  ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณา และลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 
(a)  To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as he/she may deem appropriate in all respects. 

   (ข)  ใหผูรับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 
(b)  To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

 เห็นดวย    ไมเห็นดวย    งดออกเสียง  
Approve Disapprove Abstain 

 
วาระที ่7  พิจารณาอนุมัติแตงตัง้ผูสอบบญัชี และกำหนดคาตอบแทนผูสอบบัญชีประจำป 2569 
Agenda 7. To consider and approve the appointment of auditors and the determination of the audit fee for the year 2026. 

    (ก)  ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณา และลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 
(a)  To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as he/she may deem appropriate in all respects. 

   (ข)  ใหผูรับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 
(b)  To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

 เห็นดวย    ไมเห็นดวย    งดออกเสียง  
Approve Disapprove Abstain 

 
วาระที ่8 พิจารณาเรื่องอ่ืน ๆ  (ถาม)ี  
Agenda 8. To consider any other business (if any). 

    (ก)  ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณา และลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 
(a)  To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as he/she may deem appropriate in all respects. 

   (ข)  ใหผูรับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 
(b)  To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

 เห็นดวย    ไมเห็นดวย    งดออกเสียง  
Approve Disapprove Abstain 

 
(5) การลงคะแนนเสียงของผูรับมอบฉันทะในวาระใดที่ไมเปนไปตามที่ระบุไวในหนังสือมอบฉนัทะน้ี ใหถือวาการลงคะแนนเสยีงน้ันไมถูกตองและไมใชเปน

การลงคะแนนเสียงของขาพเจาในฐานะผูถือหุน  
Voting of the proxy in any agenda that is not as specified in this Proxy Form shall be considered as invalid and shall not be my/our voting as 

a shareholder. 
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(6) ในกรณีที่ขาพเจาไมไดระบุความประสงคในการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไวหรือระบุไวไมชดัเจนหรอืในกรณีที่ท่ีประชุมมีการพิจารณาหรือลงมติใน

เรื่องใดนอกเหนือจากที่ระบุไวขางตนรวมถึงกรณีที่มกีารแกไขเปลี่ยนแปลงหรือเพิ่มเติมขอเท็จจริงประการใด ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุก
ประการตามท่ีเห็นสมควร 

In case I/we have not specified my/our voting intention in any agenda or not clearly specified or in case the meeting considers or passes 
resolutions in any matters other than those specified above, including in case there is any amendment or addition of any fact, the proxy shall have the right to 
consider and vote on my/our behalf as he/she may deem appropriate in all respects. 

 
กิจการใดที่ผูรับมอบฉันทะไดกระทำไปในการประชมุ เวนแตกรณีที่ผูรับมอบฉันทะไมออกเสียงตามที่ขาพเจาระบุในหนังสือมอบฉันทะใหถือเสมือนวา

ขาพเจาไดกระทำเองทุกประการ 
Any business carried out by the proxy at the said meeting, except in case that the proxy does not vote according to my/our intention(s) 

specified in the Proxy Form, shall be deemed as having been carried out by myself/ourselves in all respects. 
 
 
 
 

ลงชื่อ/Signed ผูมอบฉันทะ/Grantor 

( ) 
 

 
 

ลงชื่อ/Signed ผูรับมอบฉันทะ/Proxy 

( ) 
 
หมายเหตุ 
Remarks 
1. ผูถือหุนที่มอบฉันทะจะตองมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเปนผูเขาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไมสามารถแบงแยกจำนวนหุนใหผูรับมอบฉันทะหลายคนเพื่อแยกการ

ลงคะแนนเสียงได 
The shareholder appointing the proxy must authorize only one proxy to attend and vote at the meeting and may not split the number of shares to several proxies 
for splitting votes. 

2. ในกรณีที่มีวาระที่จะพิจารณาในการประชุมมากกวาวาระท่ีระบุไวขางตน ผูมอบฉันทะสามารถระบุเพิ่มเติมไดในใบประจำตอแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. ตามแนบ 
In case there are any further agenda apart from those specified above brought into consideration in the meeting, the Grantor may use the allonge form for Proxy Form 
B as attached. 
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ใบประจำตอแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. 
ALLONGE OF PROXY FORM B. 

 
การมอบฉันทะในฐานะเปนผูถือหุนของบรษัิท ฟรอนทไลน เอ็นจิเนียริ่ง จำกัด (มหาชน) 

The appointment of proxy by the shareholder of Frontline Engineering PCL. 
 

ในการประชุมสามญัผูถือหุนประจำป 2569 ในวนัพุธที่ 25 มีนาคม 2569 เวลา 13.30 น. ณ หองประชมุสำนักงานใหญ เลขที่ 409 ถนนบอนดสตรที ตำบล
บางพูด อำเภอปากเกรด็ จังหวัดนนทบุรี 11120 หรือที่จะพึงเล่ือนไปในวัน เวลา และสถานท่ีอื่นดวย 
In the Annual General Meeting of Shareholders for the year 2026, on Wednesday 25th March 2026 at 1.30 p.m. at 409 Bond Street Road, 
Bangpud, Pakkret, Nonthaburi 11120, or any adjournment at any date, time and place thereof. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………………………………… 

 
วาระที่………………… เรื่อง…………………………………………….……………………………………………………………………………………………………. 

 Agenda No…….….  Re: …………………………..………………….…………………………………………………………………………………………………. 

  (ก)  ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
(a)  To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as he/she may deem appropriate in all respects. 

   (ข)  ใหผูรับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 
(b)  To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

 เห็นดวย    ไมเห็นดวย    งดออกเสียง  
Approve Disapprove Abstain 

 
วาระที่………………… เรื่อง…………………………………………….……………………………………………………………………………………………………. 

 Agenda No…….….  Re: …………………………..………………….…………………………………………………………………………………………………. 

  (ก)  ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
(a)  To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as he/she may deem appropriate in all respects. 

   (ข)  ใหผูรับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 
(b)  To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

 เห็นดวย    ไมเห็นดวย    งดออกเสียง  
Approve Disapprove Abstain 

 
วาระที่………………… เรื่อง…………………………………………….……………………………………………………………………………………………………. 

 Agenda No…….….  Re: …………………………..………………….…………………………………………………………………………………………………. 

  (ก)  ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
(a)  To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as he/she may deem appropriate in all respects. 

   (ข)  ใหผูรับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 
(b)  To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

 เห็นดวย    ไมเห็นดวย    งดออกเสียง  
Approve Disapprove Abstain 
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การสงคำถามเก่ียวกับการประชุมผูถือหุน 

 
คณะกรรมการบริษทัพิจารณาเห็นสมควรเปดโอกาสใหผูถือหุนใหความเห็น หรือสงคำถามเก่ียวกับการประชุมผูถือหุน

ถึงคณะกรรมการบริษัทลวงหนากอนวันประชุมผูถือหุน โดยผูถือหุนสามารถสงคำถามมายังบริษัทไดตามชองทาง ดังตอไปนี ้
1. ผูถอืหุนซึ่งเสนอคำถาม กรุณาใหขอมูลของทาน โดยมีรายละเอียด ดังตอไปนี้ 

 กรอกแบบฟอรมการสงคำถามลวงหนากอนการประชุมสามัญผูถือหุน ประจำป 2569 
 แนบเอกสารหลักฐานของผูถือหุน ไดแก หลักฐานการถอืหุน และ หลักฐานแสดงตน 

2. ชองทางในการสงคำถาม 
 ทางอีเมล ir@front-line.co.th 

 จดัสงทางไปรษณีย : บริษัท ฟรอนทไลน เอ็นจิเนยีริ่ง จำกัด (มหาชน) 
เลขท่ี 409 ถนนบอนดสตรีท ตำบลบางพูด อำเภอปากเกรด็ จังหวัดนนทบุรี 11120 

3. ชวงเวลาที่เปดรับคำถาม 
 บริษัทเรียนเชิญใหผูถอืหุนสงคำถามเก่ียวกับการประชุมผูถือหุนไดต้ังแตบัดนี ้

จนถึงวันท่ี 20 มีนาคม 2569 
4. เลขานุการบริษัทจะเปนผูรวบรวมคำถาม และสงใหประธานเจาหนาที่บริหารหรือผูบริหารที่เกี่ยวของเพ่ือ

พิจารณาและตอบคำถามดังกลาวใหแกผูถือหุน 
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แบบฟอรมการสงคำถามลวงหนากอนการประชุมสามัญผูถือหุน ประจำป 2569 
 

วันท่ี................................................ 

สวนที่ 1 ขอมูลผูถือหุนซ่ึงสงแบบฟอรม 

ขาพเจา นาย/นาง/นางสาว/บริษทั................................................................................................................................................ 

ที่อยู............................................................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................................................... 

หมายเลขโทรศัพทท่ีตดิตอได...............................................................E-mail address…................………....…............................ 

จำนวนหุนท่ีถือครอง...........................................................หุน ขอมูลการมีสวนไดเสีย (ถามี)....................................................... 

 
สวนที่ 2 คำถาม 

....................................................................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................................................... 

 

......................................................... 

(.................................................................) 
ผูถอืหุนเสนอคำถาม 

 
สงคำถามไดที่  

สวนงานเลขานุการบริษทั สำนักงานผูบริหาร บริษัท ฟรอนทไลน เอ็นจิเนียริ่งจำกัด (มหาชน) 
เลขท่ี 409  ถนนบอนดสตรีท ตำบลบางพูด อำเภอปากเกร็ด จังหวดันนทบรุี 11120 

หรือ 
e-mail: ir@front-line.co.th  
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สวนที่ 3 เอกสารหลักฐานของผูถือหุนที่ตองแนบ 

 หลักฐานการถือหุน ไดแก สำเนาใบหุนท่ีลงนามรับรองสำเนาถูกตอง 

 หลักฐานแสดงตน ไดแก 

 กรณีผูถอืหุนเปนบุคคลธรรมดา: สำเนาบตัรประจำตวัประชาชน หรือสำเนาหนังสือเดินทางหรือใบตางดาวกรณี
เปนชาวตางชาติ หรือสำเนาบัตรขาราชการ หรือสำเนาบตัรพนักงานรัฐวิสาหกิจ หรือสำเนาใบอนุญาตขับขี่ ที่ยัง
ไมหมดอายุ พรอมรับรองสำเนาถกูตอง 

 กรณีผูถอืหุนที่เปนนิติบุคคล: สำเนาหนังสือรับรองนิติบุคคลลาสุดหรือมีอายุไมเกิน 3 เดือน และสำเนาบัตร
ประจำตัวประชาชน หรือหนังสือเดินทาง (กรณีเปนชาวตางประเทศ) ของกรรมการผูมีอำนาจลงนาม ในแบบขอ
เสนอเร่ืองท่ียังไมหมดอายุพรอมรับรองสำเนาถูกตอง 
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ขั้นตอนการเขารวมประชุมสามัญผูถือหุนประจำป 2569 

วันพุธที่ 25 มีนาคม 2569 
บริษัท ฟรอนทไลน เอ็นจิเนียร่ิง จำกัด (มหาชน) 

 
 ผูถือหุน 

เขารวมประชุมดวยตนเอง ผูรับมอบฉันทะ 

ลงทะเบยีนโดยใชแบบฟอรมการลงทะเบียน  
(ส่ิงท่ีสงมาดวย 9)   
- ผูถือหุนเปนบุคคลธรรมดา สญัชาตไิทย  
  โปรดแสดงบัตรประจำตัวประชาชน หรอื  
  บัตรประจำตัวขาราชการ 
- ผูถือหุนเปนบุคคลธรรมดา สญัชาตติางดาว  
  โปรดแสดงใบสำคญับัตรประจำตวัคนตางดาว  
  หรือหนังสือเดินทาง หรือเอกสารที่ใชแทนหนังสือเดนิทาง 
  บริเวณสถานที่ลงทะเบยีน 
- กรณมีีการแกไขชื่อ ชื่อสกลุ  
  ตองแสดงหลักฐานรับรองการเปลี่ยนแปลงดังกลาว 

สงแบบฟอรมลงทะเบียนโดยใชหนังสือมอบฉันทะ  
แบบ ก หรือ ข อยางใดอยางหนึ่ง (สิ่งที่สงมาดวย 6) และแนบ
เอกสารที่ตองใชประกอบการมอบฉันทะ ตามที่ระบุในส่ิงที่สง
มาดวย 5 
ภายในวันที่ 20 มีนาคม 2569 ผานชองทาง 
- ชองทางไปรษณีย :  
  สวนงานเลขานุการบริษัท สำนักงานผูบริหาร 
  บริษัท ฟรอนทไลน เอ็นจเินียริ่ง จำกัด (มหาชน) 
  เลขที่ 409 ถนนบอนดสตรีท ตำบลบางพูด อำเภอปากเกร็ด   
  จังหวัดนนทบุรี 11120 

เปดรับลงทะเบียนประชุมสามญัผูถือหุน ประจำป 2569 
วันพุธที่ 25 มีนาคม 2569 ต้ังแตเวลา 13.00 น. 

ตรวจสอบเอกสารลงทะเบียน เพ่ือเขารวมประชุมและผูรับมอบฉันทะจากผูถือหุน 

ประธานเปดประชุมเวลา 13.30 น. 

ประธานเสนอวาระการประชุมตามลำดับ 

กรณทีี่ผูถือหุนทานใดทีล่งคะแนนเสียง 'ไมเหน็ดวย' หรือ 'งดออกเสียง' สามารถแสดง
ตน โดยการยกมือขึ้น โดยเจาหนาที่จะนำคะแนนเสียงที่ 'ไมเห็นดวย' หรือ 'งดออก
เสียง' ดังกลาวมาหักออกจากจำนวนเสียงทั้งหมดที่เขารวมประชมุและมีสิทธิออก
เสียง เมื่อหักแลวคะแนนสวนที่เหลือจะถือวาเปนคะแนนเสียง 'เห็นดวย' สำหรับ
วาระนั้น ๆ 

เจาหนาที่รวบรวมคะแนนท้ังหมดในระบบลงคะแนน 

ประธานกลาวสรุปผลคะแนนตอทีป่ระชุม 

บริษทัจัดใหมี
เจาหนาที่ของบริษัท 
และเปดโอกาสใหผูถอื
หุนทำหนาที่นับ
คะแนนเสยีงในการ
ประชมุผูถือหุน 
เพื่อใหการประชุมเปน
อยางโปรงใส ถูกตอง
ตามกฎหมาย และ
ขอบงัคับของบริษัท 
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แบบฟอรมลงทะเบียน / Registration Form 
การประชุมสามัญผูถือหุนประจำป 2569 

The 2026 Annual General Meeting of Shareholders 
บริษัท ฟรอนทไลน เอ็นจิเนียริ่ง จำกัด (มหาชน) 

Frontline Engineering PCL. 
 

วันพุธท่ี 25 มีนาคม 2569 เวลา 13.30 น. 
Wednesday 25th March 2026 1.30 p.m. 

 
ณ หองประชมุสำนักงานใหญ เลขที ่409 ถนนบอนดสตรีท ต.บางพูด อ.ปากเกร็ด จ.นนทบุร ี11120 

Meeting Room, No. 409 Bond Street RD., Bangpud, Pakkret, Nonthaburi 11120 

 
เลขทะเบียนผูถือหุน    

Shareholders’ registration no.  

ขาพเจา      สัญชาติ    

I/We Nationality 

บัตรประจำตัวประชาชนเลขท่ี     

ID card no. 

อยูบานเลขท่ี     

Address 

เปนผูถือหุนของ บริษัท ฟรอนทไลน เอ็นจิเนียริ่ง จำกัด (มหาชน) 

Being a Shareholder of Frontline Engineering Public Company Limited. 

 

โดยถือหุนสามัญจำนวนท้ังสิ้นรวม    หุน 

Holding the Ordinary Share total amount of Shares, 

และออกเสียงลงคะแนนไดเทากับรวม   เสียง 
and having the right to vote equivalent to votes 
 

 
 
 

 ลงชื่อ   ผูเขาประชุม 
 Sign  Meeting Attendant 

           
 (  ) 

 
 
 
หมายเหตุ: เพื่อความสะดวกในการลงทะเบียน ผูถือหุนหรือผูมอบฉันทะที่เขารวมประชุม 
   โปรดนำเอกสารชุดนี้มาแสดงในวันเขาประชุมดวย 
Note:  For your convenience, shareholders or proxy holders wishing to attend the meeting,  

   kindly bring this document for registration.
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แผนที่ของสถานที่ประชุม 

 

 


