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นโยบายการเปดเผยขอมูล 
 

บริษัท ฟรอนทไลน เอ็นจิเนียริ่ง จำกดั (มหาชน) (“บริษัท”) ใหความสำคัญในการเปดเผยขอมูลของบริษัทและงบการเงินของ
บริษัทท่ีเปนไปอยางตรงตามกำหนดเวลา โปรงใส ถูกตอง ครบถวน เปนจริง สมเหตุสมผล และเปนกลางแกผูถือหุน นักลงทนุทั่วไป และ
สาธารณชน เพื่อใหกลุมนักลงทุนมีขอมูลเพียงพอในการตัดสินใจเกี่ยวกับการลงทุนในหลักทรัพยของบริษัท ซึ่งจัดทำขึ้นตามมาตรฐาน
การบัญชีที่รบัรองท่ัวไป โดยเลือกใชนโยบายบัญชีที่เหมาะสม การบันทึกขอมูลทางบัญชีมีความถูกตอง ครบถวน เพียงพอท่ีจะดำรงรักษา
ไวซึ่งทรัพยสิน และเพื่อใหทราบถึงจุดออนเพื่อปองกันการทุจริตหรือการดำเนินการที่ผิดปกติอยางมีสาระสำคัญ โดยถือปฏิบัติอยาง
สม่ำเสมอ รวมทั้งเปดเผยขอมูลที่สำคัญอยางเพียงพอในหมายเหตุประกอบงบการเงิน 

คณะกรรมการบริษัทไดแตงตั้งคณะกรรมการตรวจสอบ เพื่อสอบทานรายงานทางการเงิน ใหมีความถูกตอง ครบถวน และ
เชื่อถือได รวมถึงการเปดเผยขอมูลใหถูกตอง ครบถวน ชัดเจน โปรงใส และทันเวลาตามขอกำหนดของการเปนบริษัทจดทะเบียน สอบ
ทานระบบควบคุมภายในเพือ่ใหมีระบบควบคุมภายในที่มีประสิทธิภาพ รวมถึงการพิจารณาปฏิบัติตามกฎหมายและระเบียบของบรษิัท 
นอกจากนี้ คณะกรรมการตรวจสอบยังมีการสอบทานพิจารณารายการเกี่ยวโยงหรือรายการที่มีความขัดแยงทางผลประโยชนถึงความ
เหมาะสมและสมเหตุสมผล กอนที่จะนำเสนอใหกับทางคณะกรรมการบริษัทพิจารณาอนุมัติตอไป 

1. ผูมีอำนาจในการเปดเผยขอมูล  
1.1 ประธานเจาหนาที่บริหาร หรือผูบริหารสูงสุดที่รับผิดชอบในสายงานบัญชีและการเงิน หรือผูที่ไดรับมอบหมายใหทำ

หนาท่ีนักลงทุนสัมพันธ (Investor Relations) สามารถพิจารณาและตัดสินใจเก่ียวกับเนื้อหาของขอมูลที่สำคัญ เพ่ือการ
พิจารณาเปดเผย โดยจะชี้แจงขอมลูดวยตนเอง หรืออาจมอบหมายใหผูท่ีเกี่ยวของเปนผูชี้แจงก็ได  

1.2 ผูที่ไดรับมอบหมายใหทำหนาที่นักลงทุนสัมพันธ มีอำนาจในการเผยแพรขอมูลที่มีนัยสำคัญของบริษัท ตอบขอซักถาม
ของผูถือหุน นักลงทุน และนักวิเคราะหหลักทรัพย 

2. ขอละเวน และการแกไขขอผิดพลาดในการเปดเผยขอมูล  
2.1 หามเปดเผยขอมูลที่เปนความลับทางธุรกิจ ขอมูลสำคัญทางธุรกิจ หรือขอมูลที่หากเปดเผยแลวอาจทำใหเสียประโยชน 

และความสามารถในการแขงขัน ขอมูลที่ยังไมมีผลสรุป หรืออยูระหวางการเจรจาซึ่งมีความไมแนนอน  
2.2 ไมเปดเผยขอมูลที่มีลักษณะการคาดคะเนเกินจรงิ หรือในเชิงสงเสริมที่เกินความจำเปนโดยไมมีเหตุผลสนับสนุน ควรละ

เวนการใชถอยคำหรือรูปแบบที่ไมเหมาะสม หรือท่ีอาจทำใหเขาใจผิดตอราคาหลักทรัพยของบริษัท  
2.3 ในกรณีที่มีการเปดเผยขอมูลไมถูกตอง ผิดพลาด คลาดเคลื่อนจากขอเท็จจริง หรือมีการตีความหรือแปลความหมายไม

ถูกตองอยางมีนัยสำคัญ ใหประธานเจาหนาที่บริหาร หรือผูบริหารสงูสุดที่รับผิดชอบในสายงานบัญชีและการเงนิ หรือผูท่ี
ไดรับมอบหมายใหทำหนาที่นักลงทุนสมัพันธ มีอำนาจชี้แจงขอเท็จจริงเพ่ือใหเกิดความเขาใจที่ถูกตองโดยทันท ี

3. การดำเนินการกรณีขอมูลร่ัวไหล หรือขาวลือ  
เมื่อมีเหตุการณที่มีนัยสำคัญในกรณีที่มีการรั่วไหลของขอมูล ขาวที่คลาดเคลื่อนจากความเปนจริง หรือมีการอางอิงขอมูลที่ไม

ถูกตอง ขอมูลสำคัญรั่วไหลไปสูบุคคลอื่น หรือถูกเปดเผยกอนเวลาอันควร ซ่ึงอาจกอใหเกิดขาวลือที่มีผลกระทบตอราคาหลักทรัพย และ/
หรือ การดำเนินงานของบริษัท ใหผูมีอำนาจในการเปดเผยขอมูลหรือเจาหนาที่ที่ไดรับมอบหมายใหทำหนาที่รับผิดชอบในการชี้แจง
ขอมูลสำคัญและขอเท็จจริงที่ควรตองแจงผานตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย และ/หรือ ชองทางการเปดเผยอื่น ๆ เพื่อใหเกิดความ
เขาใจที่ถูกตองโดยทันท ี

4. ชวงเวลากอนจัดสงงบการเงนิ (Quiet Period)  
บริษัทมีนโยบายที่จะหลีกเลี่ยงการใหขอมูลเกี่ยวกับผลการดำเนินงานที่มีผลกระทบตอราคาหุน หรือเปนประโยชนตอผูหนึ่ง

ผูใดโดยเฉพาะ ในชวงเวลา 10 วันกอนจัดสงงบการเงินและแจงผลประกอบการอยางเปนทางการผานระบบการจัดสงขาวของตลาด
หลักทรัพยแหงประเทศไทยเปนท่ีเรียบรอยแลว เวนแตในกรณีที่มีประเด็นหรือเหตกุารณที่ทำใหผลประกอบการของบริษัทถูกคาดการณ
คาดเคลื่อนอยางมีนัยสำคัญจนสงผลใหผูที่นำขอมูลไปใชเกิดความเขาใจผิดได บริษัทจะดำเนินการเปดเผยสารสนเทศตอตลาดหลักทรัพย
แหงประเทศไทย และปฏิบตัิตามขอบังคับตลาดหลักทรัพยเร่ืองการจัดทำและสงงบการเงินและรายงานเก่ียวกับฐานะการเงิน และผลการ
ดำเนินงานของบริษัทจดทะเบียน พ.ศ. 2560 รวมถึงไมมีการนัดพบปะใหขอมูล จัดประชมุกลุม หรือตอบขอซักถามใด ๆ ที่เกี่ยวของกับ
ผลประกอบการ ใหแกผูถือหุน นักลงทุน นักวิเคราะหหลักทรัพย และสื่อมวลชน และใหถือปฏิบัติตามนโยบายการรักษาความลับและ
การใชขอมลูภายในที่บริษทักำหนดดวย 
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5. จรรยาบรรณนักลงทุนสัมพันธ  
หลักจรรยาบรรณน้ีไมเพียงแตกำหนดใชกับพนักงานในฝายนักลงทุนสัมพันธเทานั้น แตยังรวมถึงผูอ่ืนที่เก่ียวของกับงานดานนัก

ลงทุนสัมพันธ ซึ่งรวมถึงผูมีอำนาจในการเปดเผยขอมูลหรือเจาหนาที่ที่ไดรับมอบหมายในการเปดเผยขอมูล ซึ่งบุคคลดังกลาวตองปฏิบัติ
ตามหลักจรรยาบรรณ ดังนี้  

5.1 นักลงทุนสัมพันธตองเปดเผยขอมูลที่สำคัญและจำเปนตอการตัดสินใจลงทุนอยางถูกตอง เพียงพอ และทันเวลา ตาม
ขอบังคับตลาดหลักทรัพย เรื่องหลักเกณฑ เงื่อนไข และวิธีการเกี่ยวกับการเปดเผยสารสนเทศ และการปฏิบัติการใด ๆ 
ของบริษัทจดทะเบียน พ.ศ. 2560 และขอบังคับตลาดหลักทรัพยเรื่องการเปดเผยสารสนเทศและการจัดสงเอกสารของ
บริษัทจดทะเบียนโดยผานส่ืออิเล็กทรอนิกส พ.ศ. 2560 

5.2 นักลงทุนสัมพันธตองไมใชขอมลูภายในเพื่อประโยชนสวนตนและผูอ่ืน 
5.3 งดเวนการตอบขอซกัถามที่เกี่ยวของกับผลประกอบการรายไตรมาสแกบุคคลภายนอก กอนวันรายงานผลประกอบการ 

14 วัน ของแตละไตรมาส  
5.4 นักลงทุนสัมพันธตองเปดเผยขอมูลอยางเทาเทียมและเปนธรรม โดยเปดโอกาสใหบุคคลที่เกี่ยวของทุกกลุม สามารถ

เขาถงึและสอบถามขอมูลได  
5.5 นักลงทุนสัมพันธตองปฏิบัติหนาที ่ดวยความซื ่อสัตยสุจริต โดยอยู บนพื ้นฐานของความเปนธรรมและโปรงใส เพ่ือ

ประโยชนของบริษัทและผูมสีวนไดเสียท่ีเกี่ยวของ และไมใชขอมลูภายในเพื่อประโยชนสวนตนและผูอ่ืน 
5.6 นักลงทุนสัมพันธตองไมเปดเผยขอมูลที่ขัดตอกฎระเบียบและขอบังคับตาง ๆ ที่เกี่ยวของ 

 
บทลงโทษ 
กรรมการ ผูบริหาร และพนักงานที่ฝาฝนการปฏิบัติตามนโยบายฉบับน้ี จะถูกลงโทษทางวินัยตามกฎขอบังคับของบริษัท และ

อาจมีความผิดตามกฎหมายหรือขอกำหนดอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวของ 
 

นโยบายการเปดเผยขอมูลนี้ มีผลบังคบัใชต้ังแตวันที่ 8 พฤษภาคม 2569 เปนตนไป 
 

 
 
 - ศุภวัฒน  สายเชื้อ – 
 
 ( นายศุภวัฒน  สายเช้ือ ) 
 ประธานกรรมการบริษัท 
 


